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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PAOLO PREMOLI 

Indirizzo  VIA GIUSEPPE DI VITTORIO, 20014 NERVIANO, ITALIA 

Telefono  +39 3402551752 

Fax  / 

E-mail  Paolo.premoli85@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  13/11/1985 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
Da Marzo 2017,  
 
Gaia servizi s.r.l.  
 
Servizi comunali 
Operaio/impiegato   
Responsabile settore strade. 

• Date (da – a)  Da Settembre 2015 a Luglio 2016;   

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 “Minante” Siebensterngasse 5, 1070 Vienna Austria 

• Tipo di azienda o settore  Gastronomia 

• Tipo di impiego  Cameriere/barista 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione prenotazioni, gestione approvvigionamenti, selezione e formazione 
personale, amministrazione contabile gionaliera, cameriere e barista. 

 

• Date (da – a)  Da Febbraio 2015 a Settembre 2015;   

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 “I Ragazzi” Westbahnstrasse 23,1070 Vienna Austria 

• Tipo di azienda o settore  Gastronomia 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Cameriere/barista 

Cameriere, barista, amministrazione contabile giornaliera. 

• Date (da – a)  Da Giugno 2014 ad Agosto 2014;   

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 “Union Management Group Societá Cooperativa” Via t.Edison 50, Settimo 
Milanese; 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa per conto “Gaia Servizi”, servizi comunali di raccolta,  

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 
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manutenzione, ecc. 

• Tipo di impiego  Operaio 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 Manutenzione aree gioco con relative relazioni e certificazioni, istallazione e 
manutenzione arredo urbano; piccole opere stradali; istallazioni segnaletica 
stradale; assistenza nella manutenzione illuminazione pubblica;  

 

• Date (da – a)  Da Maggio 2012 a gennaio 2015;   

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Preliaco Service srl Via Monfalcone 36, 20021 Bollate (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Edile, civile e stradale.  

• Tipo di impiego  Amministratore delegato e socio lavoratore. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Supervisore e certificatore istallazioni e manutenzioni aree gioco; 

Responsabile commerciale; 

Responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP); 

Operaio edile; 

Giardinaggio; 

 

• Date (da – a)  Dal 2008 al 2012;   

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 “Albertin Alcide & figli” Cinisello Balsamo (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Grafica 

• Tipo di impiego  Disegnatore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 

 Progettazione e realizzazione di cliché per la stampa; 

Operatore frese a incisione: 

Resposabile qualitá; 

Responsabile imballaggio e spedizione; 

• Date (da – a)  Da Settembre 2007 a Novembre 2007;   

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 “Rasoges Carnovale S.p.A” 

• Tipo di azienda o settore  Edile 

• Tipo di impiego  Geometra 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Verifica qualitá lavori eseguiti; calcolo metrature eseguite; sopraluoghi.  

 
 
 ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione 
orale 

 buono 

  TEDESCO 

• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione 
orale 

 buono 

  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione 
orale 

 elementare 

 

• Date (da – a)  Dal 4. Settembre al 6. Settembre 2013 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Associazione Progetto Parchi Sicuri Pavia di Udine  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Requisiti generali e aggiuntivi di sicurezza e metodi di prova per attrzzature 
ludiche; 

Istallazione, ispezione, manutenzione e utilizzo di attrezzature aree gioco;   

• Qualifica conseguita  Esperto di Settore 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 / 

• Date (da – a)  Dal 2002 al 2007 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Istituto Tecnico Edile “Carlo Bazzi” 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Costruzioni; Disegno Tecnico; Cantiere; Topografia; Informatica;  

• Qualifica conseguita  Perito Edile 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

 71/100 

CAPACITÁ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
 

Acquisite nel corso della vita e 
della carriera ma non 

necessariamente riconosciute 
da certificati e diplomi ufficiali. 

 Grazie ai diversi tipi di lavoro svolti ho, con gli anni, sviluppato una buona 
capacitá ad adattarmi alle varie situazioni e problematiche lavorative che mi si 
presentavano, sempre con motivazione, voglia di fare, responsabilitá e 
affidabilitá. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione 
è importante e in situazioni in 

cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

 Le mie esperienze sia lavorative che personali mi hanno permesso di acquisire 
una buona capacitá relazionale e delle buone capacitá nel lavoro con gruppi di 
persone anche di altri paesi.  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 Buona capacitá e competenza nel coordinamento di gruppi di lavoro grazie alle 
precedenti esperienze lavorative. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Buona conoscenza del computer: Pachetto Office; Autocad; Programmi per 
disegno3D; internet; mail ecc; 

Ottima conoscenza di attrezzature da lavoro (trapani, tassellatori, domolitori, 
avviatori; ecc); 

Piccole esperienze con mezzi per movimento terra; 

Ottima guida di mezzi cassonati e ribaltabili; 

Buono utilizzo di muletti elettrici; 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

Progettazione e realizzazione di mobili in legno; 

 

Piccole scenografie teatrali; 

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

 Buone capacitá in piccoli lavori di ristrutturazione di iterni come: Imbiancature; 
Stuccature; Cartongesso; Asemblaggio mobili; 

Capacitá nell’organizzare ed effettuare traslochi;   

 
PATENTE O PATENTI  Classe B; A.. Muletto e macchine movimento terra.  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

 

 

 

 

 

 

ALLEGATI   

 
 


