FORMATO EUROPEO
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

e-mail

Nazionalita

PROFILO PROFESSIONALE

RAFFAELLA SELLA

Italiana

Ventennale esperienza come Consulente strategico e operativo aziendale in materia di analisi
dei rischi e qualifica dei processi gestionali-organizzativi delle risorse umane attraverso
I'implementazione di sistemi di qualita normati internazionali in materia di salute & sicurezza
ed etica del lavoro, protezione dei dati, sistemi anticorruzione, governance etica,
sostenibilita.

Le esperienze sono maturate in organizzazioni PMI e in grandi brand italiani del settore:
industriale meccanico-tecnologico, agro-alimentare, energy & oil, utilities, servizi alle
imprese, assicurazioni, commercio e distribuzione; P.A.

Docente in attivita formative sui temi di responsabilita sociale, sostenibilita (Governance ESG
- Agenda ONU 2030) per enti accreditati (DNV, Bureau Veritas, AQM); ); formatore in ambito
sicurezza del trattamento dei dati personali per aziende e in enti pubblici locali.

Attivita di Project Manager e internal Auditor per gli schemi di Responsabilita Sociale ai sensi
delle norme SA 8000:2014 — UNI PDR 125:2022 - Diversity & Inclusion (ISO 30415).
Consulente Privacy e incarichi di DPO (Responsabile Protezione dei Dati) per enti pubblici e
privati.

Membro del Direttivo di Associazioni di categoria e Referente di Sportelli consortili
specialistici per la consulenza e formazione alle imprese.

ESPERIENZA LAVORATIVA E INCARICHI

Date (da- a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Date (da- a)

Nome e Tipo di azienda

Date (da- a)

Nome e tipo di azienda

GENNAIO 2013 AD OGGI

ALPHA NETWORK SOCIETA BENEFIT — Amministratore Unico —
Corso Garibaldi, 13 RHO (M1} — www.alpha-network.it

Societa di Consulenza e Formazione alle Imprese private ed enti pubblici e terzo settore

SETTEMBRE 2022 AD OGGI

Ente Autonomo FONDAZIONE INTERNAZIONALE FIERA DI MILANO — Consigliere Generale
www.fondazionefieramilano.it/it/fondazione/governance

OTTOBRE 2024 AD OGG]

Fondazione per la Sussidiarieta ETS - Incarico di DPO
Responsabile Protezione dei Dati ai sensi degli art. 37 e 39 del Reg. Ue 2016/679 —
(www.sussidiarieta.net)
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Date (da- a)

Nome e Tipo di azienda

Date {da- a)

Nome e Tipo di azienda

Date (da- a)
Nome e Tipo di azienda

Date (da- a)
Nome e Tipo di azienda

Date (da- a)
Nome e Tipo di azienda

Date (da- a)
Nome e Tipo di azienda

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da- a)
Nome e tipo di istituto di istruzione

GENNAIO 2020 AD OGGI

SERENA S.R.L. — Casa Protetta Villa Serena — Ravenna
(www.cpvillaserena.com)
Incarico di DPO - Responsabile Protezione dei Dati ai sensi degli art. 37 e 39 del Reg. Ue 2016/679

GIUGNO 2018 al 7 aprile 2023

GAIA SERVIZI S.r.l. —Societa di servizi municipalizzati controllata dal Comune di Bollate —
(www.gaiaservizi.eu)

Incarico di DPO - Responsabile Protezione dei Dati ai sensi degli art. 37 e 39 del Reg. Ue
2016/679 -

FEBBRAIO 2014 AD OGG!

Consorzio DISTRETTO 33 e A.l.L. (Associazione Imprenditori Lombardi)
www.distretto33.it — www.ail.mi.it
Membro del Direttivo e Responsabile dello Sportelio per la Sostenibilita, la Formazione e le

Qualificazioni delle Imprese

Responsabilita:

Promozione di iniziative a vantaggio delle aziende consociate

Attivita di consulenza in Risk Management e Responsabilita Sociale d'impresa.
Attivita di Consulenza in materia Privacy e GDPR

Attivita e Progetti di sviluppo iniziative pubblico-private

Selezione & Formazione

GENNAIO 2013 A NOVEMBRE 2017

Componente Comitato Etico di GP QSA per BOLLINO ETICO SOCIALE® — Brescia
Responsabilita:

Analisi delle domande per il rilascio dell’Attestazione Bollino Etico Sociale® - attivita di
verifica dei requisiti normativi e regolamentari previsti dallo Standard di Attestazione.
(Verifica di audit di seconda parte)

APRILE 2010 A NOVEMBRE 2016

Direttore — FONDAZIONE ELOS no profit

Responsabilita:

Sviluppo refazioni del network; organizzazione eventi; sviluppo progetti culturali e formativi
per gli associati e i lavoratori impiegati nelle aziende iscritte, appuntamenti formativi, piani

welfare e progetti per il work Life Balance.
Strutturazione di partnership e Convenzioni a sostegno del reddito delle famiglie.

GENNAIO 2003 AD APRILE 2010

FIERA MILANO INTERNATIONAL SpA
PM Fund Raising Progetti e Iniziative Speciali per MiART — TUTTOFOOD — MACEF
Assistente di Direzione — Presidente e AD

1997 - 2003

LAUREA IN SCIENZE POLITICHE INDIRIZZO GIURIDICO-AMMINISTRATIVO
Universita Statale di Milano
Tesi in Diritto Privato —
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Titolo: “L'attivita delle Fondazioni: organi di vigilanza e Responsabilita degli Amministratori”.

Date (da- a) 1989
Nome e tipo di istituto di istruzione DIPLOMA DI RAGIONERIA
ITC Martino Bassi — Seregno (MB)

MASTER

Date (da- a) MARZO - LUGLIOQ 2015
Nome e tipo di istituto di istruzione MASTER DI SPECIALIZZAZIONE IN RISK MANAGEMENT
IFAF Milano (120 ore)

| principali obiettivi del Master:

- Enterprise Risk Management Process
- Risk Valuation Methods

- Risk Mitigation Methods

- Risk Transfer Technical

- Supply Chain

- Business Impact Analysis

- Business Continuity Plan

Date (da- a) NOVEMBRE 2023 — GENNAIO 2024
Nome e tipo di istituto di istruzione MASTER ESG - JOBFARM
(Dir. Scientifico — Prof. Edoardo Croci) (64 ore)

- Modulo AGENDA 2030 PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE

- Modulo CIRCULAR SUPPLY CHAIN

- Modulo FINANZA SOSTENIBILE

- Modulo MARKETING & COMUNICAZIONE PER LA SOSTENIBILITA’

- Modulo BILANCIO DI SOSTENIBILITA’ e RENDICONTAZIONE NON FINANZIARIA

CORSI E SPECIALIZZAZIONI

Date 12 GENNAIOQ 2025
Nome e tipo di istituto di istruzione CORSO CARBON FOOTPRINT E WATER FOOTPRINT:
MISURARE E RIDURRE L'IMPRONTA AMBIENTALE DI
PRODOTT! E ORGANIZZAZIONI - MODULQO BASE E AVANZATO
Vega Formazione (8 ore)

Date FEBBRAIO 2023
Nome e tipo di istituto di istruzione Auditor UNI PDR 125:2022 (16 ore) — Modulo C
Superamento esame ente accreditato New Cert S.r.l. —~ROMA

m |L SISTEMA DELLA NORMAZIONE E DELLE CERTIFICAZIONI;

@ CONDURRE GLI AUDIT SECONDO GLI STANDARD UNI EN ISO 19011 — LINEE GUIDA PER GLI
AUDIT DEI SISTEMI DI GESTIONE E UNI EN 1SO 17021 — REQUISITI PER GLI ORGANISMI CHE
FORNISCONO AUDIT E CERTIFICAZIONE DI SISTEMI DI GESTIONE;

m [L SISTEMA DI GESTIONE DELLA PARITA DI GENERE: POLITICHE E PIANO STRATEGICO; LA
VALUTAZIONE DEI KPI PER UN'ORGANIZZAZIONE INCLUSIVA:

- AREA CULTURA E STRATEGIE;

- AREA GOVERNANCE;

- AREA PROCESSI HR;



Date
Nome e tipo di istituto di istruzione

Date

Nome e tipo di istituto di istruzione

Date
Nome e tipo di istituto di istruzione

Date
Nome e tipo di istituto di istruzione

Date

Nome e tipo di istituto di istruzione

- AREA OPPORTUNITA DI CRESCITA ED INCLUSIONE DELLE DONNE IN AZIENDA;

- AREA EQUITA REMUNERATIVA PER GENERE;

- AREA TUTELA DELLA GENITORIALITA E CONCILIAZIONE VITA-LAVORO.

m TECNICHE DI AUDIT E RACCOLTA DELLE EVIDENZE A SUPPORTO DELLA VERIFICA DI
CONFORMITA Al SENSI DELLA UNI/PDR 125

NOVEMBRE 2022
Sistemista Progettista UNI PDR 125:2022 (8 ore) — Modulo B
Superamento esame ente accreditato New Cert S.r.l. ~ROMA

m | REQUISITI RICHIEST! DALLA UNI PDR 125:2022;
m DEFINIRE E IMPLEMENTARE UN SISTEMA DI GESTIONE PER LA PARITA DI GENERE: UNA
POSSIBILE STRUTTURA DOCUMENTALE;

m GLI STRUMENTI PER EFFETTUARE UNA VALUTAZIONE DEI RISCHI/OPPORTUNITA;

m UN MODELLO DI STRUTTURA E MONITORAGGIO DI UN PIANO STRATEGICO EFFICACE PER
LA PARITA DI GENERE

SETTEMBRE 2022
Sistema di Gestione per la Parita di Genere ai sensi della UNI/PdR 125/2022
(8 ore) Modulo C - Superamento esame ente accreditato New Cert S.r.l. —ROMA

m SCOPO E CAMPO DI APPLICAZIONE;

® RIFERIMENTI NORMATIVI E LEGISLATIVI; m TERMINI E DEFINIZIONI; m PRINCIPIO;

m INDICATOR! DI PERFORMANCE (KPI) PER LE ORGANIZZAZIONI;

m POLITICHE DI PARITA DI GENERE, PIANIFICAZIONE, ATTUAZIONE E MONITORAGGIO E
SISTEMA DI GESTIONE;

m APPENDICE A - RACCOMANDAZIONI PER LA VALUTAZIONE DI CONFORMITA DI TERZA
PARTE (CERTIFICAZIONE) PER LE ORGANIZZAZIONI CHE HANNO IMPLEMENTATO UN SISTEMA
DI GESTIONE PER GARANTIRE LA PARITA DI GENERE;

& APPENDICE B - ESEMPI DI KPI PER SETTORE INDUSTRIALE;

& LA NORMA IS0 30415:2021 HUMAN RESOURCE MANAGEMENT — DIVERSITY AND
INCLUSION

MARZO 2018
Auditor SA 8000 - Etica & Responsabilita Sociale d’Impresa (40 ore)
Superamento esame: Attestato Ente CISE - Bologna

MAGGIO 2017
Sistemista norma ISO 37001 per la Gestione del Rischio Corruzione (16 ore)
Attestato — Ente Certificatore CERTIQUALITY

GENNAIO — FEBBRAIO 2020

DPO - Perfezionamento in Data Protection e Data Governance.

La gestione dei dati personali nella Pubblica Amministrazione e nella sanita;
Facolta di GIURISPRUDENZA Universita degli Studi di Milano (48 ore)

La sicurezza informatica nella gestione dei dati particolari (ex dati sensibili). | concetti di
anonimizzazione e pseudonimizzazione, la predisposizione di una valutazione d'impatto sul
trattamento dei dati personali, la gestione di una violazione della sicurezza che affligga i dati
personali raccolti, conservati o comunque trattati da una struttura sanitaria.



Date MAGGIO — GIUGNO 2019
Nome e tipo di istituto di istruzione DPO - Perfezionamento in Data Protection e Data Governance
Facolta di GIURISPRUDENZA Universita degli Studi di Milano (48 ore)

Diploma di Perfezionamento in Data Protection e Data Governance.

Approfondimenti e casi relativi all’analisi dei profili di responsabilita, delle modalita ispettive,
delle sanzioni, del ruolo essenziale del Data Protection Officer nel’adeguamento e nelle
verifiche e a una costante attenzione ai diritti degli interessati. Particolari approfondimenti al
quadro sanzionatorio negli altri Paesi europei, alla coerenza delle sanzioni irrogate, alla
“modularita” dei profili di responsabilita.

Date OTTOBRE — NOVEMBRE 2019
Nome e tipo di istituto di istruzione DPO - Corso di Perfezionamento forense in
CRIMINALITA’ INFORMATICA E INVESTIGAZIONI DIGITALI (48 ore)
Universita degli Studi di Milano
Contenuti:
- Reatiinformatici e digital forensics nel contesto della piccola e media impresa, delle

grandi aziende e del settore pubblico

Date GENNAIO — FEBBRAIO 2019
Nome e tipo di istituto di istruzione DPO - Corso di Alta Specializzazione
Labor Project/Asso DPO (40 ore)
Contenuti:
- GDPR & Marketing/Web Marketing, Operazioni a Premi, Fidelity Card
- Cookies e Cookies Policy
- Videosorveglianza
- Trattamenti Dati del Personale
- Utilizzo Posta elettronica, web sul posto di lavoro
- Sistemi di Gestione Integrata — Reati Informatici
- Integrazione Mod. Organizzativo 231 e Modello Privacy
- Sicurezza Informatica trattamento dei dati: Misure idonee art. 32
- Trattamenti Particolari: Biometria e Firma Grafometrica
- Trattamento Dati in ambito Sanitario: Dossier Sanitario

Date DICEMBRE 2017

Nome e tipo di istituto di istruzione DPO - Privacy Consultant
Corso DPO Privacy Consultant ADFOR — KHC (40 ore)
Contenuti:
- Il Regolamento Europeo GDPR 2016/679.
- Privacy assessment, Privacy by Design, Privacy by Default,
- Accountability, DPIA, Policy e Procedure per Data Breach .
- Sostenuto esame finale di Attestazione e Qualificazione.

LINGUE

MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE INGLESE: Buono sia scritto che orale
TEDESCO: Commerciale sia scritto che orale
FRANCESE: Scolastico



CAPACITA E ATTITUDINI Leadership partecipativa, Ottime capacita di negoziazione, relazionali e di engagement;
predisposizione all’ascolto e al problem solving; motivazione.

La sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e ’uso di atti
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali,
ai sensi del Regolamento UE 2016/679.

Bollate, Aprile 2025
RAFFAELLA SELLA
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