
 

  

Avviso pubblico di selezione comparativa per la designazione dei componenti del 
Consiglio di Amministrazione della Società Gaia Sport SSD arl 

 
Premesso che: 

 
- la società Gaia Sport SSD a.r.l. dovrà gestire il centro sportivo comunale sito in via Dante a Bollate e 

quota parte del centro sportivo comunale sito in via Verdi/Pucci a Bollate; 
- la Società Gaia Servizi Srl intende affidare la gestione, la direzione e la rappresentanza della suddetta 

società ad un Consiglio di Amministrazione; 
- in data 25/03/2025 il Consiglio di Amministrazione della Società Gaia Servizi Srl ha deliberato di indire 

una selezione per la nomina del Consiglio di Amministrazione di n° 3 elementi, approvando 
contestualmente il testo del presente bando; 

IL PRESIDENTE DELLA SOCIETA’ GAIA SERVIZI SRL 
 
- in esecuzione della decisione assunta nelle forme di rito assembleari; 
- visto il D.Lgs. 39/2013, Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le 

pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 
49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190 e il D. Lgs. n. 235/2012, in particolare l’art. 10; 

- vista la Legge n. 120/2011 e il D.P.R. attuativo 30 novembre 2012, n. 251, Regolamento concernente la 
parità di accesso agli organi di amministrazione e di controllo nelle società, costituite in Italia, controllate 
da pubbliche amministrazioni, ai sensi dell'articolo 2359, commi primo e secondo, del codice civile, non 
quotate in mercati regolamentati; 

- visto il D.L. n. 95/2012 convertito con legge n. 135/2012 Disposizioni urgenti per la revisione della spesa 
pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini, e successive modifiche e integrazioni; 

- visto il D.lgs n. 175/2016, Testo unico in materia di società a partecipazione pubblica, e successive 
modifiche e integrazioni; 

- considerato che con l’approvazione del Bilancio scadrà l’incarico dell’Amministratore Unico di Gaia Sport 
SSD a.r.l.; 

- considerato che ai sensi e per gli effetti del vigente Statuto di Gaia Servizi srl, la designazione dei 
componenti del Consiglio di Amministrazione di Gaia Sport SSD a.r.l., costituito dal Presidente ed altri 2 
membri, compete a Gaia Servizi Srl; 

- visto che gli incarichi sono conferiti, per la durata di anni 3, salvo il verificarsi di una delle ipotesi di 
scioglimento, liquidazione, trasformazione, fusione, incorporazione o scissione della società ai sensi del 
Codice Civile. 

 
AVVISA E RENDE NOTO 

 
che è indetto avviso pubblico per l’ammissione delle candidature finalizzate alla designazione dei 
componenti del Consiglio di Amministrazione della Società Gaia Sport SSD a.r.l., composto dal Presidente e 
2 Consiglieri ai sensi dello Statuto della Società ed in conformità a quanto disposto dall'art. 11 del D.lgs 
175/2016 T.U.S.P. 

 
ART. 1 Nomine e designazioni 



 

I requisiti richiesti, le cause di ineleggibilità, di decadenza e di incompatibilità e le modalità di presentazione 
delle candidature per la nomina di componente del Consiglio di Amministrazione della società Gaia Sport 
SSD a.r.l. sono indicate nel presente avviso. 
 
Tale nomina dovrà avvenire secondo criteri di onestà e prestigio, tra soggetti che abbiano una speciale 
competenza tecnica o amministrativa acquisita per esperienze professionali maturate in almeno 5 anni di 
esperienze analoghe e per studi compiuti o per funzioni ricoperte presso enti, aziende pubbliche o private, 
nonché secondo criteri conformi a quanto disposto dalle Leggi vigenti in materia. 

 
ART. 2 Domanda di partecipazione - Requisiti generali 
Possono presentare la propria candidatura tutti i soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 

a) inesistenza di cause di incompatibilità ed inconferibilità ai sensi del D.Lgs 39/2013 e successive 
modifiche o di conflitto di interesse con Gaia Sport SSD a.r.l., Gaia Servizi Srl o il Comune di Bollate; 

b) possesso dei requisiti di onorabilità, professionalità ed indipendenza previsti dalla legge; 

c) inesistenza di cause d'ineleggibilità e di decadenza previste dall'art. 2399 del codice civile. 
 

Cause di incompatibilità ed esclusione 

Salve le altre cause di incompatibilità e ineleggibilità stabilite dall'ordinamento vigente non può essere 
nominato componente del Consiglio di Amministrazione: 
 
chi si trova nelle condizioni previste dall’art. 2399 Codice Civile;  
chi è stato dichiarato fallito; 
chi si trovi in stato di conflitto di interessi rispetto all'Ente, Azienda o Istituzione in cui rappresenta il Comune; 
chi si trova in rapporto di impiego, consulenza o incarico con l'Ente, l'Azienda, ancorché consortile, 
l'istituzione o società partecipata presso cui dovrebbe essere nominato; 
chi abbia liti pendenti e/o si trovi in stato di conflitto di interessi con il Comune di Bollate e/o con le sue 
società partecipate; 
chi si è trovato nelle condizioni previste dalla legge 25 gennaio 1982, n. 17; 
chi è stato oggetto di revoca della nomina o designazione del Comune per motivare ragioni 
comportamentali; 
chi si trova nelle condizioni di incompatibilità indicate dalla delibera di Consiglio Comunale n. 15 del 
2/7/2015. 
 

Cause di incompatibilità e di inconferibilità ai sensi del D. Lgs. 39/2013 

chi si trovi nelle condizioni di cui al D.Lgs. 08/04/2013 n. 39 (disposizioni in materia di inconferibilità 
e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati di controllo 
pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50 della legge 190/2012). 

 
Cause ostative alla nomina ai sensi del D. Lgs. 267/2000 

per le nomine di cui al presente avviso, si osservano le condizioni di cui all'art. 248, c. 5 del D.Lgs. 
267/2000, come modificato dal D.L. 17/04/2012 convertito con Legge n. 213/2012. 

Cause ostative alla nomina ai sensi del d. lgs 235/2012 

chi si trovi in una delle situazioni di incandidabilità di cui agli artt. 10 e 11 del D. Lgs. 235/2012. 



 

 
Il sopravvenire di una delle cause di incompatibilità di cui sopra nel corso dell'incarico comporta la revoca 
della nomina e della designazione ai sensi dell'art. 19 del D.Lgs. 39/2013, pertanto devono essere 
comunicate tempestivamente eventuali variazioni circa l'insorgenza di cause di inconferibilità e/o 
incompatibilità/incandidabilità allo svolgimento della funzione richiesta. All'atto del conferimento 
dell'incarico l'interessato, oltre a sottoscrivere il Codice di Comportamento della Società Gaia Sport SSD a.r.l. 
presenta una dichiarazione ai sensi dell'art. 20 comma 1 del D.Lgs. 39/2013 e successivamente è tenuto a 
presentare annualmente analoga dichiarazione per le cause di incompatibilità di cui all'articolo 20 comma 2 
del D.Lgs. 39/2013. 

 
ART. 3 Termini e modalità di presentazione delle candidature 
Il termine perentorio per la presentazione delle candidature è fissato alle ORE 12:00 DI GIOVEDÌ 17 APRILE 
2025.  
 
Tutti coloro che aspirano alla nomina dovranno far pervenire la propria candidatura, indirizzata al 
Presidente del CDA di Gaia Servizi Srl, alla posta elettronica certificata di Gaia Servizi Srl 
gaiaservizisrl@legalmail.it con oggetto “Avviso pubblico per la designazione dei componenti del 
Consiglio di Amministrazione della società Gaia Sport SSD a RL”. 
 
ATTENZIONE:  NON E’ POSSIBILE PRESENTARE LA DOMANDA ATTRAVERSO ALTRI CANALI. 
 

Alla domanda dovrà essere allegato il curriculum formativo e professionale (formato europeo in 
formato pdf).  
 
Le dichiarazioni e le informazioni contenute nella domanda di candidatura alla presente selezione sono rese 
ai sensi del D.P.R. 445/2000 e hanno valore di autocertificazione. 

In particolare dovrà essere dichiarato: 

• generalità 

• data e luogo di nascita; 

• residenza e preciso recapito (compreso C.A.P., numero telefonico e indirizzo PEC) ; 

• codice fiscale; 

• il possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’Unione Europea; 

• il godimento dei diritti civili e politici; 

• il/i titolo/i di studio posseduti; 

• elenco delle cariche pubbliche ricoperte e delle cariche in altri Organismi Societari o Aziende; 

• di non trovarsi in alcuna condizione di esclusione elencata nel presente avviso o in alcuna condizione 
di inconferibilità o incompatibilità prevista dalle disposizioni di legge in materia, in particolare dal 
D.Lgs. 39/2013, dal D.lgs. n. 235/2012 e dall'art. 2382 del Codice Civile; 

• di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, e di non avere 
in corso procedimenti penali per uno dei reati previsti dal capo I del titolo Il del libro secondo del 
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codice penale; 

• di non essere amministratore in carica del Comune di Bollate; 

• di non essere in rapporto di parentela (ascendenti - discendenti), di coniugio o affinità fino al 4° 
grado con il Sindaco, con i consiglieri e con gli assessori in carica del Comune di Bollate e con 
l'organo di revisione della Società Gaia Servizi s.r.l. e con l'organo di revisione della Società Gaia 
Sport SSD a.r.l.; 

• di trovarsi in ipotesi costituenti causa rimovibile di incompatibilità e di essere disponibile, se 
designato, a rimuoverla entro il termine di dieci giorni dal ricevimento della comunicazione di 
avvenuta nomina, dandone immediato avviso alla società Gaia Sport SSD a.r.l.; 

• di non aver subito condanne per reati contro la pubblica amministrazione; 

• di non trovarsi in condizioni di conflitto di interessi rispetto all’incarico; 

• di non avere rapporti economici o professionali, per sé per i propri parenti ed affini entro il 4° 
grado, 

• di dipendenza, partecipazione o collaborazione contrattuale con il Comune di Bollate, Gaia Servizi 
Srl e con la Società per cui è candidato, e di non essere componente di organi consultivi, di vigilanza 
o di controllo chiamati ad esprimersi sui provvedimenti e sull'attività del Comune o dell'Azienda cui 
si riferisce la designazione; 

• di non essere dipendente pubblico, oppure dichiarare l'ente pubblico per il quale sussiste il 
rapporto di pubblico impiego, ed in caso di nomina, presentare l'autorizzazione richiesta 
all'amministrazione di appartenenza, così come previsto dall'art. 5 3, commi 9 e 10 del D.lgs. n. 
165/2001 e s.m.i.; 

 
ART. 4 Obblighi del nominato 
I soggetti individuati dal Consiglio di Amministrazione di Gaia Servizi Srl, prima di essere nominati ed 
entrare nella pienezza dei poteri, nonché alla fine di ogni annualità, saranno tenuti: 
- ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del D.lgs. n. 39/2013, a dichiarare espressamente l'insussistenza delle 
cause che ne precludono la nomina, sottoscrivendo a tal fine la relativa dichiarazione. 
- a presentare l'autorizzazione da parte dell'Ente Pubblico datore di lavoro. 
- nel corso dell'incarico, a presentare annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause 
di incompatibilità di cui al D.lgs. 39/2013; 
- a autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 nonché del GDPR 
e la pubblicazione integrale del curriculum vitae. 
 
I soggetti individuati sono consapevoli che le dichiarazioni relative all'insussistenza di cause di inconferibilità 
e incompatibilità saranno pubblicate sul sito istituzionale della Società. 
 
Modalità di selezione: Per il corretto assolvimento dei compiti assegnati al Consiglio di Amministrazione è 
essenziale che all’interno dello stesso siano presenti competenze diffuse e diversificate fra tutti i 
componenti. I consiglieri verranno pertanto scelti, anche sulla base di criteri di professionalità e 
competenza, tra quei soggetti che abbiano maturato un’esperienza complessiva pluriennale, risultante dal 
curriculum formativo e professionale, attraverso l’esercizio di: 

▪ attività di amministrazione, gestione o di controllo, ovvero compiti direttivi, presso 
aziende/società o enti, aventi attinenza con quelle svolte dalla società Gaia Sport SSD a.r.l.; 

▪ attività professionale in materie inerenti al settore aziendale, finanziario, o comunque funzionali 
all’attività aziendale; 



 

▪ attività di insegnamento universitario in materie giuridiche o economiche, o comunque attinenti alle 
competenze richieste nell’ambito dell’organo. 

Le domande dei candidati saranno esaminate dal Consiglio di Amministrazione di Gaia Servizi. 

 
ART. 5 Durata 
Gli amministratori restano in carica per tre esercizi e scadono alla data dell'assemblea convocata per 
l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica possono essere rinominati. I 
componenti il consiglio di amministrazione che sostituiscono quelli cessati anzitempo dalla carica 
esercitano le loro funzioni limitatamente al periodo in cui sarebbero rimasti in carica i loro predecessori. 

 
ART. 6 Compensi 
Il compenso spettante sarà oggetto di approvazione da parte dell’Assemblea ordinaria, in conformità con le 
vigenti disposizioni di legge per le società a totale controllo pubblico, anche con riferimento agli obiettivi di 
contenimento delle spese di funzionamento delle società partecipate in applicazione dell'art. 11 del D. Lgs. 
175/2016 con espressa indicazione dell’art. 6 comma 6 del D.L. 78/2010 convertito nella legge 122/2010. 
L' l'importo a disposizione per la remunerazione degli amministratori (presidente incluso) è pari a € 
21.600,00 - importo così determinato ai sensi dell'art.4 comma 4 del D.L. 95/2012. 
 
Precisazione: stante il divieto di conferire incarichi a soggetti, già dipendenti pubblici o privati, collocati in 
quiescenza – art. 5 comma 9 del d.l. 95/2012 – dietro la corresponsione di un compenso, è comunque 
consentita l'attribuzione dell'incarico solo a titolo gratuito. 

 
ART. 7 Pubblicità 
Ogni comunicazione concernente il presente avviso sarà effettuata attraverso l’indirizzo 
WWW.GAIASERVIZI.EU, con valore di notifica, nelle sezioni indicate nel presente avviso: 
 
- nella sezione Amministrazione Trasparente dedicata alle selezioni 

 
ART. 8 Trattamento dei dati personali 
I dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per gli adempimenti connessi alla 
procedura della selezione e nel rispetto delle disposizioni di cui agli articoli 13-14 del GDPR 2016/679 
(General Data Protection Regulation). I dati forniti dai candidati nelle domande e nei curricula verranno 
raccolti, elaborati e archiviati tramite supporti informatici e comunicati al solo personale coinvolto nel 
presente procedimento. 

 
ART. 9 Pari Opportunità 
Gaia Servizi Srl garantisce parità ed opportunità tra uomini e donne per l'accesso agli organi 
amministrativi dei propri Ente, aziende ed istituzioni ai sensi del D.Lgs. 11/04/2006 n. 198 oltre al 
rispetto della Legge 120/2011 e successivo D.P.R. Attuativo del 30 novembre 2012, n. 251, ad oggetto 
“Regolamento concernente le parità di accesso agli organi di amministrazione e controllo nelle società, 
costituite in Italia, controllate da pubbliche amministrazioni, ai sensi dell'articolo 2359, commi primo e 
secondo, del Codice Civile, non quotati in mercati regolamentati”. 

http://www.gaiaservizi.eu,/
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ART. 10 Responsabile del procedimento 
Il Responsabile del procedimento è il Direttore Giuseppe Vassallo. 
email:  g.vassallo@gaiaservizi.eu 
Eventuali chiarimenti in merito alla presente procedura possono essere richiesti via email. 

 
ART. 11 Disposizioni finali 
Per quanto non espressamente previsto si rimanda allo Statuto della Società partecipata, nonché codice 
civile e alle leggi speciali disciplinanti la carica in oggetto. 

 
 
 
 

Gaia Servizi Srl 
Il Presidente 

Dott. Paolo Pratobevera 
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