FAC-SIMILE DOMANDA (da redigere in carta semplice)
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI NOTORIETA’

(artt.46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

ALLEGATO A
Al Direttore Generale

   GAIA SERVIZI SRL

Via Privata Stelvio n. 38

                 20021 Bollate (MI)

Oggetto: Avviso pubblico di selezione per il reclutamento di personale dipendente amministrativo, con mansioni di concetto, in possesso della qualifica di Gestore dei trasporti merci conto terzi – part-time 20 ore settimanali – Tempo determinato (2 anni)
Il/La sottoscritto/a:

	Nome e Cognome
	

	Codice Fiscale
	

	Luogo e data di nascita
	

	Residente a (cap/comune/pr)
	

	in Via
	

	Telefono/Cellulare o fax
	

	· Indirizzo posta elettronica

· Indirizzo posta certificata PEC
	


CHIEDE

di essere ammesso/a alla prova di cui all’oggetto per ricoprire la posizione di impiegato/a amministrativo/a
A tal fine, sotto la propria responsabilità, e pienamente consapevole delle pene conseguenti a false dichiarazioni,

DICHIARA

· di conoscere ed accettare senza riserve le condizioni previste nella selezione e nella domanda;

· essere cittadino italiano ovvero cittadinanza equivalente secondo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea di seguito riportato: _________________________;

· essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _____________________ ovvero di non essere iscritto o di essere stato cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi_________________________________________;

· non aver riportato condanne penali, ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali _________________________________________________________;

· non aver procedimenti penali in corso, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego________________________________________________________________;

· rispetto al proprio stato occupazionale relativo agli ultimi 12 mesi di essere nella seguente condizione ______________________________ (inoccupato, disoccupato, occupato) e di avere / non avere in corso un rapporto di lavoro a tempo determinato/indeterminato a tempo pieno / parziale (barrare la condizione che non ricorre);

· essere in possesso del Diploma di Scuola secondaria di secondo grado (maturità quinquennale) o superiore in __________________________________ conseguito il ________________________ presso ___________________________________ con votazione di ___________;

· prestare oppure avere o non avere prestato servizio presso pubbliche Amministrazioni (in caso di cessazione del rapporto di lavoro indicare la causa) ___________________________________ ___________________________________________________________________;

· di non aver riportato provvedimenti di destituzione o dispensa dall’impiego, ovvero non essere stato/a licenziato/a per persistente insufficiente rendimento ovvero a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;

· di accettare senza alcuna riserva le condizioni della selezione in oggetto e le norme nella stessa richiamate;

· di avere necessità di ausilio e tempo aggiuntivo per l'espletamento delle prove (solo per soggetti diversamente abili in possesso della documentazione medica comprovante tale bisogno).

Chiede infine di ricevere tutte le comunicazioni relative alla presente prova ad uno dei recapiti che segue, con l’impegno di rendere nota tempestivamente ogni variazione di tali indirizzi, e sollevando l’Azienda da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario ovvero di mancata lettura del messaggio di posta elettronica.

Recapito per corrispondenza:

	CAP, comune e provincia
	

	Via e numero civico
	

	Telefono / Cellulare / fax
	

	Indirizzo posta e-mail

Indirizzo posta certificata PEC
	


ALLEGA:

1. Copia di un documento di identità in corso di validità;

2. In originale o copia autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nelle forme di cui al D.P.R. n. 445/2000 la Domanda di partecipazione, utilizzando l’unito ALLEGATO A a seconda della tipologia delle situazioni da dichiarare - tutte le certificazioni relative ai titoli che ritiene opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito
3. Curriculum formativo e professionale, datato e firmato.
Data __________________

_____________________________________

                 Firma in chiaro e leggibile     

	Formato europeo per il curriculum vitae
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	Informazioni personali


	Nome
	
	[Cognome, Nome, e, se pertinente, altri nomi]

	Indirizzo
	
	[Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese]

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	


	Nazionalità
	
	


	Data di nascita
	
	[Giorno, mese, anno]


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	 [Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto.]

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	[Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo.]

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Madrelingua
	
	[Indicare la madre lingua]


	Altre lingua


	
	
	[Indicare la lingua]

	• Capacità di lettura
	
	[Indicare il livello: eccellente, buono, elementare]

	• Capacità di scrittura
	
	[Indicare il livello: eccellente, buono, elementare]

	• Capacità di espressione orale
	
	[Indicare il livello: eccellente, buono, elementare]


	Capacità e competenze relazionali

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite]


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite]


	Capacità e competenze tecniche

Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite]


	Capacità e competenze artistiche

Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite]


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite]


	Patente o patenti
	
	


	Ulteriori informazioni
	
	[Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc.]


	Allegati
	
	[Se del caso, enumerare gli allegati al CV]
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