ALLEGATO 2) AL PPCT - GRIGLIA TRASPARENZA

Denominazione

Denominazione sottoy

i iferi funzioni responsabili per inserimento
sot_!o-sezmne sezione 2 livello Rllenme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento B . B
livello 1 (Tipologie di dat) normativo dati
(Macrofamiglie) polog
Programma perla |Art. 10, c. 8, Programma per la Trasparenza e Programma triennale per la trasparenza e lintegritelativo stato di attuazione (art. 10, cc., 3,2 Annuale Responsabile della prevenzione della corruzione
Trasparenza e lett, a), d.1gs. Mo ity d.Igs. 33/2013) (art. 10, c. 1, d.igs. n. 33/2013) e trasparenza
IIntegrita 33/2013 9 -lgs. -10.¢. 1, dlgs. n. P
Art. 14, c. 4, . . .
Attestazioni OIV o lett. g), d.lgs. n[Attestazioni OIV o struttura analoga Attestazion#'@®/ o di altra struttura analoga nell'assol degli obblighi di pt Annuale e in (elazlone a della pr della corruzione
struttura analoga CivIT e trasparenza
150/2009
" Responsabili di settore: arredo urbano-
Tempestivo manutenzione stradale segnaletica -igiene
i normativi su i normativi con i relativi link alle norendi legge statale pubblicate nella banca dati (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) verde pubblico
e attivita "Normattiva” che regolano listituzione, 'orgarazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni entro 30 giorni dalla data di | . I P R,
. immobili -manutenzione ERP- servizi cimiteriali -
approvazione " . e
RSA -farmacie comunali -area amministrativa
Art. 12, c. 1,
d.Igs. n.
33/2013 - . . - " . . ivo P I I izzazi
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone in generale sulla organi T | ersonale persona.e © organizzazione per
. - L " (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) regolamenti area personale
Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quah si determina l'interpretazione di norme L " A .
. N . entro 30 giorni dalla data di In base al tema trattato dai regolamenti i
giuridiche che 0 o dettano disposizic di esse . " A
approvazione responsabii /referenti di settore
Atti generali
Disposizioni -
generali Art. 12, c. 2, Tempestivo
oo - " Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statetidelle norme di legge reglonall che regolanaitezioni, (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) T
d.Igs. n. Statuti e leggi regionali A S " Segreteria di direzione
3312013 l'organizzazione e lo svolgimento delle 1za dell entro 30 giorni dalla data di
approvazione
Art. 55, ¢. 2,
d.lgs. n. . Tempestivo
165/2001 Codice disciplinare, recante I|nd|ca2|or'1e delfdrazioni del codice disciplinare e relative sanzio (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)] Responsabile della prevenzione della corruzione
Codice disciplinare e codice di condof@ubblicazione on line in alternativa all'affisséoim luogo accessibile a tutti - art. 7, . n. 3@¥0)
Art. 12, ¢. 1, entro 30 giorni dalla data di e trasparenza
Codice di condotta inteso quale codice di compoetatm
d.Igs. n. approvazione
33/2013
Regolamenti ministeriali o interministeriali, pr@dimenti amministrativi a carattere generale atiotta Tempestivo
Art. 34, d.Igs. Oneri informativi per cittadini e im reg(jea"e amministrazioni dello Stato per regolareefeizio di poteri autorizzatori, concessori o dasaitori,| (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013);|
33/2013 P et onche Iaccesso ai servizi pubblici ovvero la essone di benefici con allegato elenco di tuitbgeri|  entro 30 giorni dalla data di
Oneri informativi per informativi gravanti sui cittadini e sulle impreserodotti o eliminati con i medesimi atti approvazione/ricezione N/A in quanto non vi sono dati specifici di tale
cittadini e imprese tipo che i cittadini utenti devono fornire
" . - " . - " : Tempestivo
Art. 12, c. 1-big Scadenzario con l'indicazione delle date di effecaei nuovi obblighi amministrativi a carico di
. A - " PN . " L n . . (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013);
d.Igs. n. Scadenzario obblighi amministrativi |cittadini e imprese introdotti dalle amministrazi¢eecondo le modalita determinate con uno o pitt entro 30 giori dalla data di
33/2013 D.P.C.M. da adottare entro 90 gg. dall'entrataigore del d.I. n. 69/2013) glo o
approvazione/ricezione
Tempestivo N/A in quanto non sono presenti in xx casi in cui
Art. 37, c. 3, : Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di cpetenza & sostituito da una comunicazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013); " a no prese N
Burocrazia zero " P .| il rilascio delle autorizzazioni di competenza &
d.l. n. 69/2013 dellinteressato entro 30 giorni dalla data di - . -
. - sostituito da una comunicazione dell'interessato
approvazione/ricezione
Burocrazia zero
Tempestivo N/A in quanto non sono presenti imprese
Art. 37, c. 3-bis Elenco delle attivita delle imprese soggelle arotiot(ovvero per le quali le pubbliche amministoag (exart. 8, d F s. n. 33/2013)] soggette a controllo ovvero per le quali ritenga
e Attivita soggette a controllo competenti ritengono I \alazione certificata di inizio attivita aviera - 5, ¢.165. N. | necessaria |'autorizzazione, la segnalazione
d.l. n. 69/2013 entro 30 giorni dalla data di e s s
comunicazione) ) L certificata di inizio attivita o la mera
approvazione/ricezione -
comunicazione
Tempestivo
At 13, 1, Organi di indirizzo politico e di amministrazionegestione, con l'indicazione delle rispettive (exart. 8, d.igs. n 33/2013); Responsabile prevenzione della corruzione +
lett. a), d.Igs. n| competenze entro 30 giorni dalla Segreteria Generale
33/2013 P nomina/dall'assunzione della 8
carica
Tempestivo
At 14,¢. 1, (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) ¢ o capile prevenzione della corruzione +
lett. a), d.lgs. n| Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dellincarico o del mandato elettivo| entro 30 giorni dalla P P .
5 Segreteria Generale
33/2013 nomina/dall'assunzione della
carica
Tempestivo
Art. 14, c. 1, (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013); " . .
N N Responsabile prevenzione della corruzione +
lett. b), d.Igs. n Curricula entro 30 giorni dalla Segreteria Generale
33/2013 nomina/dall'assunzione della 8
carica
Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013); " . .
§ Responsabile prevenzione della corruzione +
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica entro 30 giorni dalla )
Art. 14, ¢. 1, ’ Segreteria Generale
nomina/dall'assunzione della
lett. ¢, d.Igs. n carica
33/2013
Tempestivo Responsabile prevenzione della corruzione +
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) )
5 Segreteria Generale
entro 30 giorni dall'evento
Tempestivo
At 14, 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi aatpiasi (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013); Responsabile prevenzione della corruzione +
lett. d), d.lgs. n titolo corrisposti entro 30 giorni dalla Segreteria Generale
33/2013 P nomina/dall'assunzione della &
carica
Organi di indirizzo Tempestivo
ga Art. 14, ¢. 1,  [Organi di indirizzo politico- (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)] . . .
politico-amministrativg, L . " . " . . . . 3 . Responsabile prevenzione della corruzione +
lett. e), d.Igs. nlamministrativo Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spéttal entro 30 giorni dalla )
- ! N Segreteria Generale
33/2013 nomina/dall'assunzione della
(da pubblicare in tabelle) carica
1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'ajgimse della formula «sul mio onore affermo che la| Annuale Responsabile prevenzione della corruzione +
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggeticoniuge non separato e i parenti entro il sélco Segreteria Generale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando @#mente evidenza del mancato consenso)] (obpligo
non previsto per i comuni con pc i inferiard 5000 abitanti)
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisidRer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhgecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB . . .
Responsabile prevenzione della corruzione +
dando eventualmente evidenza del mancato conseht)p necessario limitare, con appositi Annuale )
Segreteria Generale
accorgimenti a cura dellinteressato o della la pu e dei dati
Art. 14, c. 1, non previsto per i comuni con popolazione inferiard5000 abitanti)
lett. f), d.Igs. n.|
33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la propaganda elettorale
Art. 1,c.1,n. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclt ] iali e di mezzi pi ici preditp Tempestivo
5, 1. n. e messi a disposizione dal partito o dalla formeipolitica della cui lista il soggetto ha fattateacon| (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) N/A perché non pertinente
Organizzazione 441/1982 I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (con entro 30 giorni dalla data di P P
Art. 47, c. 1, allegate copie delle dichiarazioni relative a fiiamenti e contributi per un importo che nell'anno approvazione/ricezione
d.Igs. n. superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i comzom popolazione inferiore ai 15000 abitanti)

33/2013
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Denominazione

Denominazione sottoy

i iferi funzioni responsabili per inserimento
sot_!o-sezmne sezione 2 livello Rl'enme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P N P
livello 1 (Tipologie di dat) normativo dati
(Macrofamiglie) polog
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectlen
copia della dichiarazione dei redditi [Per il saggeil coniuge non separato e i parenti entr@dando Responsabile prevenzione della corruzione +
) Annuale )
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex@mente evidenza del mancato consenso)] (obhligo Segreteria Generale
non previsto per i comuni con popolazione inferiard5000 abitanti)
5) dichiarazione concernente le variazioni deltaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
i (con copia della dichiarazione annuéiva ai redditi delle persone fisiche) [Per il . . .
N N o " L ) Responsabile prevenzione della corruzione +
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB Annuale )
. p . Segreteria Generale
dando eventualmente evidenza del mancato consgpbbjjgo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni ammiatste pecuniarie a carico del responsabile dell; .
P . . A " " . Tempestivo
- Art. 47, c. 1, - - H\ancala comunicazione per la mancata o incomptetamicazione dei dati concernenti la situaziong |
Sanzioni per mancata| Sanzioni per mancata comunicazione| 1 . . " " h RN, - (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013); -
Lo d.Igs. n. " patrimoniale complessiva del titolare dell'incar{doorgano di indirizzo politico) al momento S " Non sono pervenute sanzioni
comunicazione dei daé dati . N N 5 ogi P N entro 30 giorni dalla data di
3/2013 dell'assunzione della carica, la titolarita di iexpe, le partecipazioni azionarie proprie, del agmie dej approvazione/ricezione
parenti entro il secondo grado di parentela, nomattei compensi cui da diritto 'assuzione deltaica PP
Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliegionali e provinciali, con evidenza delle rise le:j"fesuvogslzmg |
reglonal\/prngr?cplall trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con Zidi del titolo di trasferimento e dellimpiegdlde (::[:)néo' io‘r?\?‘d:\."a data d?.
Rendiconti gruppi  [Art. 28, c. 1, risorse utilizzate apore o iceziol
consiliari d.Igs. n. Tempestivo N/A in quanto non pertinente alla realta di Gaia
regionali/provinciali  (33/2013 |
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni ddgbrgani di controllo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013);
gl org 9 entro 30 giorni dalla data di
approvazione/ricezione
Tempestivo
Art. 13, ¢. 1, |
lett. b), d.Igs. n|Articolazione degli uffici Articolazione degli uffic (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013);
entro 30 giorni dalla data di
33/2013
approvazione
At 13, ¢, 1 Tempestivo
Ieltl c)‘d‘\ s N e in forma ai fini deltéena a e comprensibilita dei dati, (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013);
- ©), d.gs. dell'organizzazione dell'ammir o analoghe rappr i grafichentro 30 giorni dalla data di
33/2013 Organigramma
Articolazione degli approvazione -
uffici T " Direzione e personale
Art. 13, c. 1, |(da pubblicare sotto forma di (exart ;Ln:)e: :’033/2013)‘
lett. b), d.lgs. njorganigramma, in modo tale che a  |Ce e risorse a e di ciasct 1che di livello dirigenziale non generale entro :‘,’0' |o’r§rlu‘dallla data dl‘
33/2013 ciascun ufficio sia assegnato un link gd a grovazmne
pagina tutte le P
Art. 13, c. 1, |informazioni previste dalla norma) Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013);
lett. b), d.Igs. n| Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici
entro 30 giorni dalla data di
33/2013
approvazione
Tempestivo
Art. 13, ¢. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle Bes# posta elettronica istituzionali e delle déeseli |
Telefono e posta (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)] -
lett. d), d.Igs. n|Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui ilaziho possa rivolgersi per qualsiasi richiestagnes i Direzione e personale
elettronica entro 30 giorni dalla data di
33/2013 compiti istituzionali
approvazione
Art. 15, ¢. 2 Estremi degli atti di conferimento di incarichiaillaborazione o di consulenza a soggetti esterni a Tempestivo
. 15,¢. 2, titolo (compresi quelli affidati con caatto di collaborazione coordinata e continuativey) i (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013); N .
d.Igs. n. N - Direzione e Segreteria geneale
3312013 quali & previsto un compenso con indicazione dggeti percettori, della ragione dellincarico e entro 30 giorni dalla data di
dell'ammontare erogato approvazione
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8,
lett. d), d.Igs. n| Tempestivo
33/2013 . . . . (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013); - N
Art. 15, c. 1, 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo entro 30 giomi dalla data di Direzione e Segreteria geneale
lett. b), d.Igs. n| approvazion
33/2013
A 15, c. 1, C e 2) comunque , relativi al rappdr lavoro, di consulenza o di e Temp |
lett. d), d.Igs. n| (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) N .
I lenti (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifica Direzione e Segreteria geneale
onsulenti 33/2013 entro 30 giorni dalla data di
collaboratori evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultato approvazione
At 15,c. 1, |9aP in tabelle) Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n| 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datftitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Direzione e Segreteria geneale
33/2013 finanziati dalla pubblica e 0 di attivita p entro 30 giorni dalla data di 8 8
approvazione
Art. 15, c. 2,
d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codigazione di oggetto, durata e compenso dellisoari| (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013);]  NA Non abbimo obbligo di comuncare alla
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) entro 30 giorni dalla data di funzione pubblica
d.Igs. n. approvazione
165/2001
Art. 53, ¢. 14 Tempestivo
CoT Attestazione dell'avvenuta verifica dell anche di conflitio d (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013); - N
c1gs. . interesse entro 30 giorni dalla data di Direzione e Segreteria geneale
165/2001 9
approvazione
Art. 15, c. 1, Estremi degli atti di conferimento di incarichi aimistrativi di vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo |
" - ) . . L h " " (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
lett. a), d.Igs. n| pubblica amministrazione (NB: sono da includeraiigdirigenti contrattualizzati sia quelli posti in S "
. " ) entro 30 giorni dalla data di
33/2013 regime di diritto pubblico) .
approvazione
Estremi degli atti di conferimento di incarichi ainistrativi di vertice a soggetti estranei alla plica Tempestivo
Art. 15, c. 2, - N N ! 8 PO99E N
amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dellincarico e delllammontare | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) - N
d.Igs. n. ) . L . P N . " P " Direzione e segreteria generale
3312013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigentitrattualizzati sia quelli posti in regime di dictt entro 30 giorni dalla data di
pubblico) approvazione
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8,
lett. d), d.Igs. n| Tempestivo
Incari.chl . 33/2013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, (_ilg;. n 33/2013?: Direzione e segreteria generale
amministrativi di Art. 15, c. 1, . L entro 30 giorni dalla data di
vertice lett. b), d.Igs. n| Incarichi amministrativi di vertice approvazionelricezione
(Segretario generale, |33/2013
Capo Dipartimento, |Art. 15, ¢. 1, (da pubblicare in tabelle) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitpia Tempestivo |
Direttore generale o |lett. d), d.Igs. n| (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013); - N
P - componenti variabili o legate alla valutazione deliltato, ed ammontare erogato, e a incarichi di Direzione e segreteria generale
posizioni assimilate) (33/2013 entro 30 giorni dalla data di
consulenza e da parte dell di appartenenza o di altro soggetto
approvazione
Art. 15, ¢. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n| 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datftitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013){ Direzione e segreteria generale
33/2013 finanziati dalla pubblica e 0 di attivita p! , e relativi cpemsi|  entro 30 giorni dalla data di 8 8
approvazione
Art. 20, ¢. 3, (exart ;e?ress"r:mzslzms)'
d.Igs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico - 8, dlgs. n. | Direzione e segreteria generale
entro 30 giorni dalla data di
39/2013
approvazione
Art. 20, c. 3, Annuale
d.Igs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari Direzione e segreteria generale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
39/2013
Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, (_ilg;. n 33/2013?:
entro 30 giorni dalla data di
Art. 41, c. 2, . A
approvazlonelncezlone
d.Igs. n. T -
33/2013 ‘empestivo

SSN - Procedure selettive

Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generale,
direttore sanitario e direttore amministrativo

entro 30 giorni dalla data di
approvazione/ricezione

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
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Denominazione sottoy

i iferi funzioni responsabili per inserimento
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livello 1 (Tipologie di dat) normativo dati
(Macrofamiglie) polog
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ammstnativi di vertice a soggetti dipendenti della plita| (exart ;e?r?"r:m%/zom),
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigj contrattualizzati sia quelli posti in regimie d - 8, dlgs. n. |
diritto pubblico) entro 30 giorni dalla data di
P approvazione/ricezione
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti estranei alla pubdli Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti p¢ocetdella ragione dellincarico e del'ammontare | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013);{
Incarichi erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti tattualizzati sia quelli posti in regime di diatt entro 30 giorni dalla data di
amministrativi di pubblico) approvazione/ricezione
vertice Per ciascun titolare di incarico:
(Direttore generale, |(Art. 41, c. 3, Tempestivo Direttore sanitario RSA
Direttore sanitario, (d.Igs. n. 1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013);
Direttore 33/2013 SSN- 1 hi - i d L entro 30 giorni dalla data di
amminislralivo) - Incarichi amministrativi di verticf appre . icezione
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitjia (exart I}e:jnress“r\.ms:i/zolg)-
(da pubblicare in tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione delitato, e a incarichi di consulenza e collabimae | . *0 io‘r?\i‘da‘lla data di|
da parte dellamministrazione di appartenenzaatrh soggetto g . -
approvazlonelncezlone
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o (exart le:jnre:“r\.mgglzolg)-
finanziati dalla pubblica e 0 di attivita p (comprese le entro éo' io.rgni.da.lla data di.
prestazioni svolte in regime intramurario), e rielatompensi gio -
approvazione/riceziol
Art. 20, c. 3, .
N ' - . " . PR . . Tempestivo
;J;?Zsmns 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Art. 20, c. 3, Annuale
d.Igs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al conferimento dell'incari
3012013 (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201
Art. 15, c. 1, Estremi degli atti di conferimento di incarichi igienziali a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
lett. a), d.Igs. n| amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirig contrattualizzati sia quelli posti in regimie d (exart. 8 d’ID s. n. 33/2013)
33/2013 diritto pubblico) - 8, d1gs. n.
Art. 15, ¢. 2. Estremi degli atti di conferimento di incarichi igienziali a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
d I.s n - amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dellincarico e del'ammontare | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013){
35?2(')1:'5 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigentiteattualizzati sia quelli posti in regime di didtt entro 30 giorni dalla data di
pubblico) appre i icezione
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8,
lett. d), d.Igs. n| Tempestivo
33/2013 . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 15, c. 1, 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo entro 30 giomi dalla data di
lett. b), d.Igs. n| approvazione/ricezione
33/2013 Dirigenti
Art. 15, c. 1, Tempestivo Non presenti dirigenti non generali
lett. d), d.Igs. n|(da pubblicare in tabelle) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitpia (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013).
componenti variabili o legate alla valutazione dgliltato, e a incarichi di consulenza e collabimae
33/2013 . entro 30 giorni dalla data di
da parte dellamministrazione di appartenenzaaitrh soggetto
approvazione/ricezione
Art. 15, ¢. 1, Tempestivo
Dirigenti lett. ¢), d.Igs. n| 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi daiftitolarita di cariche in enti di diritto privaregolati o | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(dirigenti non generah33’2013 finanziati dalla pubblica e o di attivita p , e relativi cpamsi|  entro 30 giorni dalla data di
approvazione/ricezione
Tempestivo
Art. 20, c. 3, |
d.lgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013):
3012013 entro 30 giorni dalla data di
approvazione/ricezione
Art. 20, c. 3, Annuale
g;g/;zs()ln 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201
Personale Tempestivo
Art. 15, ¢. 5, Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato delativi titoli e curricula, attribuite a persoranche |
Elenco posizioni dirigenziali 3 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
d.Igs. n. esterne alle pubbliche amministrazioni, individuditcrezionalmente dall'organo di indirizzo potitic
discrezionali entro 30 giorni dalla data di
33/2013 senza procedure pubbliche di selezione
approvazione/ricezione
Art. 19, c. 1-big Tempestivo
- Numero e tipologia dei posti di funzione che sid@mo disponibili nella dotazione organica e relativ| (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013);]
d.Igs. n. Posti di funzione disponibili
165/2001 criteri di scelta entro 30 giorni dalla data di
approvazione/ricezione
Art. 1,c. 7,
d.p.r. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale
108/2004
Tempestivo
Art. 41, c. 2, Bandi e awisi di selezione (exart. 8, (_ilg;. n 33/2013?:
d.igs. n entro 30 giorni dalla data di
35?2615 approvazionelricezione
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento i strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile dipartimento e di strutture Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dipendenti dellblita amministrazione (NB: sono da includersiis|a (exart. 8 dll) s. n. 33/2013)
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in ieg di diritto pubblico) - 8, d1gs. n-
Dirigenti (Responsabii Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile di dipartimento e di
di Dipartimento e SSN - Dirigenti strutt ici e complesse a soggetti [ ica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
Responsabili di soggetti percettori, della ragione dellincariodediammontare erogato (NB: sono da includersi sia (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Non presenti dirigenti non generali
strutture semplici e (da pubblicare in tabelle) dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in ieg di diritto pubblico)
© dArltg:ln 3 Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa:
PAS Tempestivo
33/2013 ) curriculum vitae (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitpia Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione dgliltato, e a incarichi di consulenza e collabimae (exart. 8 d’l’ s. n. 33/2013)
da parte dell'amministrazione di appartenenzaatth soggetto -8, dlgs. n.
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o ttolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allmlgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8 d’ID s. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario), e relatompensi - 8, d1gs. n-
Art. 10, . 8, Tempestivo
Posizioni orgar . d), d.Igs. n|Posizioni organizzative Curricula dei titolari digizioni organizzative redatti in conformita al vige modello europeo (exart. 8, ‘_“9? n. 33’2013?: Segreteria generale
entro 30 giorni dalla data di
33/2013 orni dalla d
Art. 16, ¢. 1 Conto annuale del personale e relative spese steterell'ambito del quale sono rappresentatiii daj
. 16,¢. 1, relativi alla dotazione organica e al personaletéffamente in servizio e al relativo costo, con Annuale
d.lgs. n. Conto annuale del personale . Personale e consulente del lavoro
3312013 lindicazione della e tra le i e aree pr con par aiglo al | (art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/201,
Dotazione organica personale assegnato agli uffici di diretta collazne con gli organi di indirizzo politico
Art. 16, c. 2, Costo complessivo del personale a tempo i izio, per aree pr Annuale
d.lgs. n. Costo personale tempo indeterminatgparticolare riguardo al personale afiti df diretta 1e con gli organi didinizzo Personale e consulente del lavoro
3312013 politico (art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/201
. Personale con rapporto di lavoro non a tempo imdeteto ed elenco dei titolari dei contratti a tem
Art. 17, c. 1, |Personale non a tempo indeterminatc e " PP . "
digs. n determinato, con l'indicazione delle diverse tipiadi rapporto, della distribuzione di questo peeie Annuale personale e consulente del lavoro
~gs- . " . tra le diverse qualifiche e aree professionalictwinpreso il personale assegnato agli uffici dettiir (art. 17, c. 1, d.Igs. n. 33/201:
33/2013 (da pubblicare in tabelle) S
Personale non a tempo collaborazione con gli organi di indirizzo politico
indeterminato Coso gl ; p
Art. 17, ¢. 2, 0sto de_ personale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto dirtaxon a tempo indeterminato, articolato per aree
indeterminato Trimestrale
d.Igs. n. professionali, con particolare riguardo al perserssegnato agli uffici di diretta collaboraziooa gli (art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/201 Personale e consulente del lavoro
33/2013 organi di indirizzo politico - 17.¢. 2, dlgs. n.

(da pubblicare in tabelle)
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Denominazione

Denominazione sottoy

i iferi funzioni responsabili per inserimento
sot_!o-sezmne sezione 2 livello Rl'enme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P N P
livello 1 (Tipologie di dat) normativo dati
(Macrofamiglie) polog
Art. 16, c. 3, |[Tassi di assenza Trimestrale
Tassi di assenza d.Igs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.gs. n. 33/2013) Personale e consulente del lavoro
33/2013 (da pubblicare in tabelle) - 16, €. 3, dlgs. n.
Incarichi conferiti e Q:I;\/.Z%)fiad.lgi Incarichi conferiti e autorizzati ai Tempestivo
autorizzati ai At 53, c. 14 dipendenti (dirigenti e non dirigenti) |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Direzione
dipendenti (dirigenti ey I.s n T l'indicazione dell'oggetto, della durata e del cengp spettante per ogni incarico entro 30 giorni dalla data di
non dirigenti) 1‘62&0(‘)1 (da pubblicare in tabelle) approvazione/ricezione
Art. 21,c. 1,
d.Igs. n. Tempestivo
Contrattazione 33/2013 Contrattazione collettiva i per la consultazione deirattite accordi collettivi nazionali ed eventuali (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ersonale
collettiva Art. 47, c. 8, interpretazioni autentiche entro 30 giorni dalla data di P
d.Igs. n. sottoscrizione del contratto
165/2001
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relaziorechico- e quellaill (exart ;e:’nr?":o%/zms),
d.lgs. n. Contratti integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei cantollegio sindacale, uffici centrali di bilanomo entro :‘,’0' |o’r§rlu‘dallla data dl‘ personale
33/2013 analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti g
approvazione
Contrattazione Art. 21, c. 2,
integrativa d.Igs. n. sui costi della ir certificate dagli organi di canin
33/2013 Costi contratti integrativi interno, trasmesse al Ministero del'Economia liedmanze, che predispone, allo scopo, uno sjzeci Annuale N/A per Ia realta in oggetto
Art. 55, c. 9 modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dwitce con la Presidenza del Consiglio dei Ministri | (art. 55, c. 4, d.Igs. n. 150/2000) P 88
4,d.Igs. n. Dipartimento della funzione pubblica
150/2009
Tempestivo
Art. 10, c. 8, |
lett. ¢), d.Igs. n| Nominativi (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013):
33/2013 entro 30 giorni dalla data di
o approvazione/ricezione N/A in quanto non & presente I’Organismo
Art. 10, c. 8 T ivo i di i mail suo ruolo nel
o Iet(. C)'g" S n Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013);| contesto degli adempimenti per la trasparenza &
3312013 s (da pubblicare in tabele) entro 30 giomi dalla data di | ricoperto dal Responsabile della Prevenzione
p approvazione/ricezione della Corruzione.
" Tempestivo
zi;lTliz deliti Compensi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
12/2015 entro 30 giorni dalla data di
approvazione/ricezione
Art. 19, ¢. 1, [Bandi di concorso Tempestivo
d.Igs. n. Bandi di concorso per il reclutamento, a qualstiasio, di personale presso l'amministrazione (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 (da pubblicare in tabelle)
Tempestivo
dArIt.519r; ¢. 2, |Elenco dei bandi espletati Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletatcoedo dell'ultimo triennio con l'indicazione, per (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013);
18- n. ciascuno di essi, del numero dei dipendenti assudéille spese effettuate entro 30 giorni dal verbale/esifo
33/2013 (da pubblicare in tabelle)
del bando di concorso
Bandi di concorsq Direzione personale
?ndf;s C:' le Concorsi e prove selettive per 'assunzione dedqrele e progressioni di carriera Tempestivo
33/2013 Dati relativi alle procedure selettive (exart. 8, d.igs. n. 33/2013):
Art. 1, c. 16, " . entro 30 giorni dal verbale/esifo
lett. d), I. n. (da pubblicare in tabelle) del bando di concorso
190/2012 Per ciascuno dei proy
1) oggetto
2) eventuale spesa prevista
3) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento
Sistema di misurazior|ar. 1, delib. Sistema di misurazione e valutazione|
e valutazione della  [CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione della Perfooedart. 7, d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo
della Performance
Performance 104/2010
Piano della Art. 10, ¢. 8, Piano della Performance/Piano esecyPiano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo
Per o b)‘d‘lg; i di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locaiX (169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Relazione sulla e . Tempestivo
33/2013 . .1gs.
per Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocendart. 10, d.Igs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Documento dell'OIV df Par. 2.1, delib
validazione della i “|Documento OIV di validazione della |Documento dell'OIV di validazione della Relaziontia Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.Igs. n
CiVIT n. Tempestivo
Relazione sulla Relazione sulla Performance 150/2009)
I 6/2012
T
Relazione dell'OIV sul
funzionamento Par. 4, delib.
del CIViT n " |Relazione OIV sul funzionamento del|Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbRistema di valutazione, trasparenza e integrita Tempestivo N/A N \Vapplicazi
Sistema di valutaziont : Sistema dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), gsl n. 150/2009) P /A in quanto xx. non & soggetto all'applicazione
(rasparenza e integit [23/2013 del D.Lgs. 150/2009 e quindi al Sistema di
dei controlli interni misurazione e valutazione delle Performance.
Performance Pubblica comungue in questa sezione il metodo
- di di eventuali premi di
Ammontare ssivo dei premi " " " " T )
.20, ¢.1, perial /o ri ¥
Ammontare dArItQSZUH c. 1, |Ammontare complessivo dei premi collegati alla nce stanziati (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) e/orisultto e | ammoultare annuuo lordo
dei prem| " . . . L Tempestivo erogato.
33/2013 (da pubblicare in tabelle) |Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
. . . L . - . Tempestivo
Entita del premio mediamente conseguibile dal peateodirigenziale e non dirigenziale (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 20, ¢. 2 Dati relativi ai premi
rt. 20, ¢. 2, Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello di Tempestivo
Dati refativi ai premi :3'/92501"3 selettivita utilizzato nella distribuzione dei prieendegli incentivi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
y - N " . . - . Tempestivo
Grado di differenziazione dellutilizzo della preatiia sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 20, c. 3, "
Benessere d.Igs. n. Benessere organizzativo Livelli di benessere orgatiizo Tempestivo
organizzativo 3;2(')1:'5 9 gati (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 22,c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominatifiiti, vigilati e finanziati dall’amministrazione
lett. a), d.Igs. n| ovvero per i quali 'amministrazione abbia il peteli nomina degli amministratori dell'ente, con Annuale
33/2013 l'indicazione delle funzioni attribuite e delleigité svolte in favore del'amministrazione o dedigivita | (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. . - . . Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013)
. Annuale
22 0.2 3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013)
T . - L . Annuale
d.Igs. n. ' ¥
33?2501n3 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravartel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013)
Enti pubblici vigilati 5) numero dei rapp! i dell di governo e ‘economico Annuale
[ ivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Enti pubblici vigilati
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari Anr:iulale Y
(da pubblicare in tabelle) (art. 22, ¢. 1, -gls- n. 33/2013)
N . . 5 Annuale
7) incarichi di ore dell'ente e 1to economico (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013)
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Denominazione N
sotto-sezione | DeNOMInazione SOo| - pyge ey o ; ' T : funzioni responsabili per inserimento
" sezione 2 livello " Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento N
livello 1 (Tipologie di dat) normativo dati
(Macrofamiglie) polog
Art. 20, ¢. 3, . . . " . . " Tempestivo
d.Igs. n. 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dediese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.gs. n. 39/2013)
39/2013 .20, ¢. 1, d.Igs. n.
Art. 20, c. 3, R ) Annuale
d.Igs. n. 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dsdlese di incompatibilita al conferimento dell‘iricar (art. 20, c. 2, d.gs. n. 39/2013)
39/2013 - 20, ¢. 2, dlgs. n.
Art. 22, ¢. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli entitplici vigilati nei quali sono pubblicati i dati legivi ai Annuale
d.Igs. n. componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, ¢. 1, d.gs. n. 33/2013)
33/2013 collaborazione o consulenza - 22,¢. 1, dlgs. n.
Elenco delle societa di cui I'aml quote di ipazione anche
Art. 22, c. 1, minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellenkioni attribuite e delle attivita svolte in fagor Annuale
lett. b), d.Igs. n| dell'amministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate, ad esclusione delle societa jpartte (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013)
33/2013 da ioni i quotate in mercagt i e loro (ex art. 22, c. figsl -2, ¢ 1 dlgs. n.
n. 33/2013)
N Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013)
1) ragione sociale Annuale
g (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, Alnr:iulaglse n. 33/2014)
Societa partecipate — .Arvml;ale. -
Societa partecipate 3) durata dellimpegno
art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201
Enti controllat Art. 22,c.2, |(da pubblicare in tabelle) ¢ yr )
;j::?zs()ln:; 4) onere cc ivo a qualsiasi titolo g "anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013) N/A
5) numero dei rappi i dell ini icegli di governo e economico Annuale
[ a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. " - - - Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013)
7) incarichi di amministratore della societa e ti ico cC ivo (art. 22, ¢ Alnr:iulaglse n. 33/2013)
Art. 22, c. 3, Collegamento con i siti istituzionali delle socigirtecipate nei quali sono pubblicati i dati riefei Annuale
d.Igs. n. componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013)
33/2013 collaborazione o consulenza - 2 ¢ 1, dlgs. n.
Art. 22, ¢. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque deniati, in controllo del'amministrazione, con Annuale
lett. ¢), d.Igs. n| l'indicazione delle funzioni attribuite e delleigité svolte in favore dell'amministrazione o dedigivita (art. 22, ¢. 1, d.gs. n. 33/2013)
33/2013 di servizio pubblico affidate - 22, ¢.1,dlgs. n.
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale
g (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. . - . . Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013)
. Annuale
22 0.2 3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013)
d.Igs. n ' 4) onere cc ivo a qualsiasi titolo "anno sul bilancio dell'amministrazione Annuale
332013 = (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013)
5) numero dei rappi i dell ini icegli di governo e economico Annuale
Enti di diritto privato controllati [ a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Enti di diritto privato . e R L Annuale
controllati 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) 7) incarichi di ini; dell'ente e ‘economico i Annuale
¢ (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
dArI‘szon o3 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dell'incari Tempestivo
-gs- . - (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201
39/2013
Art. 20, c. 3, N . Annuale
d.Igs. n. 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di incompatibilita al conferimento dell‘iricar
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
39/2013
Art. 22, ¢. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono pubkditi dati Annuale
d.Igs. n. relativi ai componenti degli organi di indirizzoljtimo e ai soggetti titolari di incarichi dirigerai, di
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 collaborazione o consulenza
Rappresentazione g{“ %ﬂ? dc'llé nlRappresentazione grafica Una o pill rappresentazioni grafiche che evi i orti tra | i e gli enti pultbli Annuale
grafica 33/'201'3 10s- PP! g vigilati, le societa partecipate, gli enti di diditprivato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 24, ¢. 1 Annuale
Dati aggregati attivita| =" = 7 N Dati relativi alla attivita amministrativa, in foaraggregata, per settori di attivita, per competetegli| La prima pubblicazione decorre
d.Igs. n. Dati aggregati attivita amministrativa
amministrativa 3312013 organi e degli uffici, per tipologia di procediment dal termine di sei mesi
dall'entrata in vigore del decrefo
Per ciascuna tipologia di procedimento:
At 35, 1, . " - AR P, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n| 1) breve descrizione del procedimento con indiceeidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
3312013 -8 dlgsn-
::rlttl ?3? ;I;s n| 2) unita organizzative responsabili dell'istrudor Tempestivo
332013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
f;rt‘" 35’ g\gls n 3) nome del responsabile del procedimento, unitéenai recapiti telefonici e alla casella di posta Tempestivo
33/2013 elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 35, ¢. 1, 4) ove diverso, |'ufficio all'adoziored piro 1to finale, con l'indicazione del nodet| Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n| responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettis€apiti telefonici e alla casella di posta eletica (exart. 8 d’l’ s. n. 33/2013)
33/2013 istituzionale - 8, dgs. n.
Art. 35, c. 1, s " " . - " . " . "
lett. €), d.Igs. n 5) modalita con le quali gli interessati possorterre le informazioni relative ai pr ) T )
33/2013 che li riguardino (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 35, . 1, y
lett. ), d.lgs. n. 6) termine fissato in sede di disciplina normatieh procedimento per la con Temp
33/‘20'13‘ 9s. 1. un prowedimento espresso e ogni altro termineggfiotentale rilevante (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 35, c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento detiiministrazione pué essere sostituito da una Tempestivo
lett. g), d.Igs. n| dichiarazione dell'r ovvero il procedi 0 i con il silenzi nso
33/2013 dell . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tipologie di procedimento 8) strumenti di Iulel; ini t iva e g‘iunsd'mi.e, iuti dalla legge in. favore Qell'imalo Tempestivo
lett. h), d.Igs. n| nel corso del procedimento nei confronti del pralimeento finale ovvero nei casi di adozione del (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 provvedimento oltre il termine predeterminato eslia conclusione e i modi per attivarli - 8, d1gs. n-
Art. 35, c. 1, |(da pubblicare in tabelle)
Ieltl ) ‘d igsl n 9) link di accesso al servizio on line, ove sia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua Tempestivo
33/2013 attivazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti évaimente necessari, con i codici IBAN identifigati
Art. 35, ¢. 1, del conto di owvero di in Tesoreria, tramite i quali i soggett Tempestivo
lett. 1), d.lgs. n.| versanti possono effettuare i pagamenti mediantéibo bancario o postale, ovvero gli identificatiel (exart. 8 d’l’ s. n. 33/2013)
33/2013 conto corrente postale sul quale i soggetti veigmssono effettuare i pagamenti mediante bollettin| -8, dlgs. n. N/A non si struttura Iattivita in base ai
postale, nonche i codici identificativi del indicare te per il procedimenti amministrativi
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Denominazione

5 Denominazione sottoy ... funzioni i f i
nzioni re n: ili per inserimento
sot_!o-sezmne sezione 2 livello Rl'enme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento u espo sab' p = e
livello 1 (Tipologie di dat) normativo dati

(Macrofamiglie)

Tipologie di g{“ :::’) % Ills 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in cdsoetzia, il potere sostitutivo, nonché modaligr p Tempestivo
procedimento n :;3/2'0159 ) attivare tale potere, con indicazione dei recapléfonici e delle caselle di posta elettronicétigtonalg (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 35, C. 1, 12) risultati delle indagini di customer satisfanticondotte sulla qualita dei servizi erogati atrao Tempestivo
lett. n), d.lgs. diversi canali, con il relativo andamento (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 ’ e
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Attivita e ::rttt ‘Z? ;I;s i 1) atti e documenti da allegare allistanza e mistich necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo
gimenti . d), d.lgs.
procedimenti 332013 autocertificazioni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 35, ¢. 1, N -
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ari e modalita di accesso con indicazione degiiizd, Tempestivo
lett. d), d.Igs. n|
33/2013 recapiti telefonici e caselle di posta elettrorigtéuzionale a cui presentare le istanze (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Per ciascun pr i di autorizzazione o ceimes:
Art. 23, d.Igs. n|
33/2013 Tempestivo
oo L ce-15e 1) contenuto (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
190/2012
Art. 23, d.Igs.
33/2013 Tempestivo
At 1, cc. 15 € 2) oggetto (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
16, 1. n.
190/2012
Art. 23, d.Igs. Nsingoli procedimenti di autorizzaziond
ii/Zf lgc 15e concessione 3) eventuale spesa prevista Tempestivo
b e pesap (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
16, 1. n. (da pubblicare in tabelle)
190/2012
Art. 23, d.Igs.
33/2013 . S . . " .
At 1. cc. 15 e 4) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento con Tempestivo
16.I n . indicazione del responsabile del procedimento (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
190/2012
Art. 2, c. 9-bis, Per ciascun procedimento nome del soggetto a attiibuito, in caso di inerzia, il potere sostituatiper Tempestivo
1. n. 241/1990 la conclusione del procedimento P
Art. 1, c. 29, |. Indirizzo di posta elettronica certificata a cugiltadino possa trasmettere istanze e ricevere Tempestivo: entro 30 giorni dal
n. 190/2012 informazioni circa i proy eip che lo riguardano modifica
Art. 24, c. 2, Tempestivo
Monitoraggio tempi d.Igs. n. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
ggio templ 13312013 Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del mmmaggio periodico concernente il rispetto dei tepipcedimentali La prima pubblicazione decorre
procedimentali L .
Art. 1, c. 28, I. dal termine di sei mesi
n. 190/2012 dall'entrata in vigore del decrefo
Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtéuzionale dell'ufficio ile per le it volte
Recaniti dellufficio responsabile a gestire, garantire e verificare la trasmissiagieddti o I'accesso diretto degli stessi da paeteed Tempestivo N/A in quanto inxx. non si struttura I'attivita in
P! P amministrazioni procedenti all'acquisizione dtfidei dati e allo svolgimento dei controlli sulle (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) base ai procedimenti amministrativi
. - dichiarazioni sostitutive
Dichiarazioni _ . S— —
sostitutive e Art. 35, c. 3, Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modatit@ccesso ai dati da parte delle amministrazion| "
- wfficio 4198 - Convenzioni-quadro procedenti allacquisizione dufficio dei dati éasvolgimento dei controlli sulle dichiarazioni Tempestivo
acquisizione dufficio |5 -~ (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

dei dati

Modalita per I'acquisizione d'ufficio def N Tempestivo

dati Ulteriori modalita per la tempestiva acquisizionffitio dei dati (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201

Modalita per lo svolgimento dei Ulteriori modalita per lo svolgimento dei contralillle dichiarazioni sostitutive da parte delle Tempestivo

controlli amministrazioni procedenti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
Art. 23, ¢. 1, autorizzazione o concessione; scelta del contrgesttéaffidamento di lavori, forniture e servianche
N ) Semestrale

d.Igs. n. con riferimento alla modalita di selezione prescetbncorsi e prove selettive per I'assunzione del (art. 23, . 1, d.gs. n. 33/2013)
33/2013 personale e progressioni di carriera; accordi &tpdallamministrazione con soggetti privati maitre - 23, ¢.1,dlgs. n.

amministrazioni pubbliche.

" " Provvedimenti organi indirizzo politicq i i
Provvedimenti organi 9 p Per ciascuno dei provvedimenti:

Direzione generale e segreteria generale

indirizzo politico . . Semestrale
(da pubblicare in tabelle) 1) contenuto (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Art. 23, ¢. 2, Semestrale
d.lgs. n. 2) oggetto (art. 23, c. 1, d.gs. n. 33/2013)

33/2013 Semestrale

3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Semestrale
(art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

4) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento

P d
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
Art. 23, ¢. 1, e o , scelta del contrgesntéaffidamento di lavori, forniture e servianche
N ) Semestrale
d.Igs. n. con riferimento alla modalita di selezione prescetoncorsi e prove selettive per l'assunzione del (art. 23, . 1, d.gs. n. 33/2013)
33/2013 personale e progressioni di carriera; accordi &tpdallamministrazione con soggetti privati maitre - 23, ¢.1,dlgs. n.
amministrazioni pubbliche.
To\ ti dirigenti ivil _ _
Prowvedimenti dirigen| Per ciascuno dei provvedimenti: |
ini i Semestrale
amministrativi 1) contenuto
(da pubblicare in tabelle) (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 23, ¢. 2, 2) oggetto Semestrale
d.Igs. n. 99 (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 3) eventuale spesa prevista Semestrale
pesap (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
" S . . . Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, c. 1, d.gs. n. 33/2013)
Art. 25, c. 1, Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggtate le imprese in ragione della dimensionele .
. s P : W " x o Tempestivo
lett. a), d.Igs. n[Tipologie di controllo settore di attivita, con l'indicazione per ciascdnasse dei criteri e delle relative modalita di (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Controlli sulle 33/2013 i - 8, 0.gs. n. N/A in quanto non effettua tali particolari
tipologie di controlly lle i
imprese At 25, ¢. 1, Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetttielattivita di controllo che le imprese sono tenal Tempestivo {pologie i controflo sulle Imprese
lett. b), d.Igs. nfObblighi e adempimenti
33/2013 rispettare per ottemperare alle disposizioni noiveat (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 37, c. 1,
d.Igs. n. Da pubblicare secondo le
33/2013 [Awiso di preinformazione Awiso di preinformazione modalita e le specifiche previsfe
Artt. 63, 66, P! P! dal d.Igs. n. 163/2006: in line
d.Igs. n. con le disposizioni legislative|
163/2006
Art. 37, ¢. 2, m05:;|tpau2?gcsar:c5\:ccr?2d?elsls e
d.lgs. n. Delibera a contrarre Delibera a contrarre, nellégotli procedura negoziata senza previa pubblioazib un bando di garg P! . P!
dal d.lgs. n. 163/2006: in line:
33/2013
con le disposizioni legislative|
Art. 37, ¢. 1,
d.lgs. n. Da pubblicare secondo le
33/2013 modalita e le specifiche previste
Artt. 66, 122, [Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sotoglia comunitaria dal d.lgs. n. 163/2006: in line:

d.lgs. n. con le disposizioni legislative|
163/2006
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Eeponinazione Denominazione sottoy e i f i
sotto-sezione g R Riferimento N o " AP . funzioni responsabili per inserimento
" sezione 2 livello " Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento N
livello 1 . Pglp normativo dati
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)

Art. 37, c. 1,
d.Igs. n. Da pubblicare secondo le
33/2013 . A " L " - modalita e le specifiche previste
Artt. 66, 124, Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture sottosoglia comunitaria dal d.Igs. n. 163/2006: in line.
d.Igs. n. con le disposizioni legislative|
163/2006 Ufficio approvvigionamenti gare e appalti
dArltg:7n et Da pubblicare secondo le
PAS modalita e le specifiche previste
iilzgésd s nAwisi, bandi ed inviti Awisi, bandi e inviti per contratti di lavori sqgsoglia comunitaria dal d.Igs. n. 163/2006; in line
16312006 con le disposizioni legislative|
dArI‘gs37n el Da pubblicare secondo le
33/2013 Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture soprasoglia comunitaria modalita e le spec\flch?prevls €
Art. 66, d.Igs dal d.Igs. n. 163/2006: in line:
16312006 con le disposizioni legislative|
Art. 37, c. 1,
d.Igs. n. Da pubblicare secondo le
33/2013 Bandi e awvisi per appalti di lavori nei settoresali modalita e le specifiche previsfe
Artt. 66, 206, Per app: = dal d.Igs. n. 163/2006: in line
d.Igs. n. con le disposizioni legislative|
163/2006
Art. 37, c. 1,
d.Igs. n. Da pubblicare secondo le
33/2013 Bandi e awvisi per appalti di servizi e forniturei settori speciali modalita e le specifiche previsfe
Artt. 66, 206, Per app: P! dal d.Igs. n. 163/2006: in line
d.Igs. n. con le disposizioni legislative|
163/2006
Art. 37, c. 1,
d.Igs. n. Da pubblicare secondo le
33/2013 Awvisi sui risultati della procedura di . L " ) modalita e le specifiche previste
Artt. 65, 66, |affidamento Awiso sui risultati della procedura di affidamento dal d.Igs. n. 163/2006: in line:
d.Igs. n. con le disposizioni legislative|
163/2006
Art. 37, c. 1,
d.Igs. n. Da pubblicare secondo le
33/2013 . " I L . " . e . - modalita e le specifiche previste
Bandi di gara e Artt. 66, 223, Awvisi sistema di qualificazione Awvisi peric e awisi sull diun - settori speciali dal d.gs. n. 163/2006: in line:
contratti d.Igs. n. con le disposizioni legislative|
163/2006
Art. 3, delib.

Tempestivo: entro 30 giorni dal

AVCP n. Codice Identificativo Gara (CIG) data di stipula del contratto

26/2013

Responsabili di settore e Ufficio gare e appalti

Art. 1, c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Struttura proponente
AVCP n.
26/2013

Art. 1, c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Oggetto del bando Tempestivo
AVCP n.
26/2013

Tempestivo: entro 30 giorni dal
data di stipula del contratto

Art. 3, delib.
AVCP n. Procedura di scelta del contraente Tempestivo
26/2013

Art. 1, c. 32, 1.
n. 190/2012 " - " " (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 3, delib. Informazioni sulle singole procedurg E:zg;s‘g‘eegr::;peramn invitati a presentare offéumero di offerenti che hanno partecipato al entro 30 giorni dalla data di
] approvazione
26/2013 (da pubblicare secondo le "Specifichie
Art. 1, c. 32, |, | tecniche per la dei datf
n.190/2012 | sensi dellart. 1, comma 32, della Legge

=

Att. 3, delib. | - 190/2012", adottate con Comunicaiy i gicatario Tempestivo: entro 30 giorni dal
AVCP n. del Presidente delAVCP del 22 maghio data di stipula del contratto
2612013 2013)
Art. 1, c. 32, 1.
n. 190/2012 . .
Art. 3, delib. Importo di aggiudicazione Tempestivo: entro 30 giorni dal
AVCP n data di stipula del contratto
26/2013
Art. 1, ¢. 32, .
n. 190/2012 Tempestivo: entro 30 giorni dal
Art. 3, delib. Tempi di completamento dell'opera servizio o farrit P y g
AVCP n data di stipula del contratto
26/2013
Art. 1, c. 32, 1.
n. 190/2012 . .
Art. 3, delib. Importo delle somme liquidate Tempestivo: entro 30 giorni dal
AVCP n data di stipula del contratto
26/2013
At 1, c. 32, 1 Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliriformato digitale standard aperto con informaizig
- 1,¢.32, 1. sui contratti relative all'anno precedente (nefiecifico: Codice Identificativo Gara (CIG), strutau
n. 190/2012
Art. 3. delib proponente, oggetto del bando, procedura di sdeltaontraente, procedura di scelta del contraente, Annuale
AV‘CP' n ) elenco degli operatori invitati a presentare offévtimero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, I. n. 190/2012)
. p 1to, aggiudicat importo di tempi di 1to dell'opera servizio|o
26/2013
fornitura, importo delle somme liquidate)
Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le dudita cui le amministrazioni devono attenersi lper Tempestivo
Criteri e modalita d.Igs. n. Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e I'attribuzione di vantaggi eoanici (exart. 8 d’l’ s. n. 33/2013)
33/2013 di qualunque genere a persone ed enti pubblicivetpr -8, dlgs. n.
Art. 26, . 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sig ed ausili finanziari alle imprese e comungiie Tempestivo
d.Igs. n. \vantaggi economici di qualunque genere a persoremggubblici e privati di importo superiore a fai| (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 euro entro 30 giorni dalla data di
Per ciascun atto:
Al 27, ¢ 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n| 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivii diatali o il nome di altro soggetto beneficiario P
33/2013 (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 27, c. 1, Tempestivo
?;.Z(l;)l,sd.lgs. n Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, . 3, d.Igs. n. 33/2013)
Sovvenzioni,
contributi, Art. 27, ¢. 1, (da pubblicare in tabelle creando ul ; Tempestivo
sussidi, vantaggi lett. ¢), d.Igs. n| collegamento con la pagina nella qua® norma o titolo a base dellattribuzione (art. 26, c. 3, d.gs. n. 33/2013)
economici 33/2013 sono riportati i dati dei relativi
Art. 27, C. 1, provvedimenti finali) Tempestivo Segreteria di Direzione e Direttore Generale
lett. d), d.Igs. n| 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabits telativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.gs. n. 33/2013)
At i 33/2013 (NB: ¢ fatto divieto di diffusione di dali - 26, ¢ 3, dlgs. n.
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Eeponinazione Denominazione sottoy e i q i
sotto-sezione 3 / Riferimento I q 8 A TR O " funzioni responsabili per inserimento
" sezione 2 livello " Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento N
livello 1 (Tipologie di dat) normativo dati
(Macrofamiglie) polog
Art. 27, c. 1, da cui sia possibile ricava . "
lett. ), d.Igs. n| informazioni relative allo stato di salu®) modalita seguita per lindividuazione del beciafio 1. 26, e:;nzels v 33/201:
33/2013 e alla situazione di disagio economigo- (art. 26, c. 3, dlgs. n. )
Art. 27, c. 1, sociale degli interessati, come previgto T "
dallart. 26, c. 4, del d.Igs. n. 33/20 empestivo
?Slg‘zg.lg‘lgs. n,| 0 13) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)
Al 27, ¢. 1, Tempestivo
ig(/.zg,lg.lgs. n| 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.gs. n. 33/2013)
Art. 27, c. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidficiari degli atti di concessione di sovvenzjoni Annuale
d.Igs. n. contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di quglue (art. 27, c. 2, d.gs. n. 33/2013)
33/2013 genere a persone ed enti pubblici e privati di irrgpsuperiore a mille euro - 2f, ¢ 2, dlgs. n.
At. 1, d.P.R. N Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisic cui sono stati erogati in ogni esercizio
11é/2b06 " 7|Albo dei beneficiari finanziario contributi, sowvenzioni, crediti, sidi e benefici di natura economica a caries Annuale
rispettivi_bilanci
Art. 29, c. 1,
d.Igs. n.
33/2013
Art. 1, c. 15, | Tempestivo
n. 190/2012 Bilancio preventivo Bilancio di previsione di ciascun anno in formatstita, aggregata e semplificata, anche con itsiza| (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Direzione Generale
Art. 32,c. 2, 1. P! rappresentazioni grafiche entro 30 giorni dalla data di
n. 69/2009 approvazione/ricezione
Art. 5, c. 1,
d.p.c.m. 26
Bilancio preventivo e |aprile 2011
consuntivo Art. 29, c. 1,
d.Igs. n.
Bl 33/2013
flanct Art. 1, c. 15, | Tempestivo
n. 190/2012 Bilancio consuntivo Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma siittaggregata e semplificata, anche con il ricarsq  (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013){ Direzione Generale
Art. 32,c. 2, 1. rappresentazioni grafiche entro 30 giorni dalla data di
n. 69/2009 approvazione/ricezione
Art. 5, c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservatéermini
Piano degli indicatori gArt. 29, c. 2,  |Piano degli indicatori e dei risultati  |di raggiungimento dei risultati attesi e le motiesz degli eventuali scostamenti e gli aggiornarhent Tempestivo
dei risultati attesi di  [d.lgs. n. attesi di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia, tramite la specificazione di nuovi obiettivi e (exart. 8 d’ID s. n. 33/2013) N/A
bilancio 33/2013 indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei viadbiettivo e la soppressione di obiettivi giagamti - 8, d1gs. n-
oppure oggetto di ripianificazione
Tempestivo
Patrimonio Art. 30, d.lgs. n| (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013); . - N
R bile ERP it
N ) immobiliare 33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti entro 30 giorni dalla esponabile amministrazione
Beni immobili e sottoscrizione del contratto
gestione
patrimonio " .
:f?i?l‘;m di locazione o Q;Zi(i)liéd.lgs. Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti T ) ERP amministrazione
Tempestivo
Controlli e rilievi Rilievi organi i controllo e revisione Rll\ev! non recepl.ll,.unnz.\meme agli ém cui #feriscono, degli organi di controllo interno, deglgani | (ex art. 8, q.lgg. n. 33/2013?: non sono presenti rilievi
sullamministrazi Art. 31, d.Igs. n| di revisione amministrativa e contabile entro 30 giorni dalla data di
one 33/2013 approvazione/ricezione
Rilievi Corte dei conti Tutti i rilievi ancorché recepiti, unitamente aatti cui si riferiscono, della Corte dei conti ragdanti Tempestivo on sono prsenti rilievi
I'organizzazione e I'attivita del'amministraziamei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) P
Tempestivo
o Art. 32, c. 1, |
Carta dei s.emzl.g d.Igs. n. Carta dei servizi e standard di quality  Carta deiisieo documento contenente gli standard di qaali¢i servizi pubblici (exart. 8, (_ilg;. n 33/2013?'
standard di qualita 3312013 entro 30 giorni dalla data di
approvazione/ricezione
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio propostodai titdiali interessi giuridi ite rilevanti ed Tempestivo
d.Igs. n. confronti delle ini ioni e dei concessiontservizio pubblico al fine di ripristinare il oetto (exart. 8 d’ID s. n. 33/2013)
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogaziatieun servizio - 8, d1gs. n-
Class action Art. 4, c.2, Class action ) ) Tempestivo
d.Igs. n. Sentenza di definizione del giudizio
198/2000 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 4, c. 6, Tempestivo
fglg/szgog Misure adottate in ottemperanza alla sentenza (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Servizi erogati
Art. 32, ¢. 2,
lett. a), d.lgs. n|
iilzflg 15,1 Costi contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utessia finali che intermedi, evidenziando quelli Annuale
Costi contabilizzati n. 100/2012 Efefletg\rl:n;ente sostenuti e quelli imputati al peede per ogni servizio erogato e il relativo andatoe (art. 10, ¢. 5, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 10, ¢. 5, |(da pubblicare in tabelle) P!
d.lgs. n.
33/2013
Tempi medi di g{“ ::j dclgzs n Tempi medi di erogazione dei servizi [ Tempi medi di erogazione dei servizi (per ogni E@pverogato) agli utenti, sia finali che intermedon Annuale
erogazione dei servizil 33/2013 (da pubblicare in tabelle) riferimento all'esercizio finanziario precedente (art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 41, c. 6, [Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa d.Igs. n. Tempi di attesa previsti e tempi medi effettiviatiiesa per ciascuna tipologia di prestazione esogat| (exart. 8 d’l’ s. n. 33/2013)
33/2013 (da pubblicare in tabelle) - 8, dlgs. n.
Indicatore ‘!' Art. 33, d.Igs. Indicatore di tempestivita dei pagamel Ir[]ldicalore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi e forniture (indicatale Annuale Amministrazione
tempestivita dei 33/2013 P pag tempestivita dei pagamenti) (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
)
F’agamenn Art. 36, d.Igs. Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideittétivi del conto di pagamento, ovvero di imputai|
dellamministrazi . 33/2013 del versamento in Tesoreria, tramite i quali igeitj versanti possono effettuare i pagamenti nmei: .
one IBAN e pagamenti L : o . . g " Tempestivo . :
informatici Art. 5, c. 1, IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identifivatlel conto corrente postale sul quale i soggetti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Amministrazione
d.Igs. n. versanti possono effettuare i pagamenti mediaritettino postale, nonche i codici identificativilde - 8, d1gs. n.
82/2005 pagamento da indicare obbligatoriamente per ilareento
At 38, c. 1, Documenti di p anche plur e pubbliche di Tempestivo
d.lgs. n. Documenti di programmazione 5
3312013 dell'amministrazione (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 38, c. 1, Tempestivo
;}J:;?Zsmn:3 Linee guida per la valutazione Linee guida per lateaione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.gs. n. 33/2013)
Art. 38, C. 1, Tempestivo
d.lgs. n. Relazioni annuali Relazioni annuali P!
3312013 (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 38, c. 1, Ogni altro documento pi nell'ambito , ivi inclusi i pareri dei valutatorieisi Tempestivo
d.Igs. n. Altri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni eegiti delle valutazioni ex post che si discostitadie (art.38,c. 1 ZI 5. n. 33/2013)
33/2013 valutazioni ex ante -36. ¢ L ddgsn.
Opere pubbliche Art. 38, ¢. 1, [Nuclei di valutazione e verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuioni e Tempestivo
d.Igs. n. degli investimenti pubblici i compiti specifici ad essi attribuiti, le proceéu i criteri di individuazione dei componenti lerio (art. 38, . 1 zl 5. n. 33/2013)
33/2013 (art. 1, I. n. 144/1999) nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeintrali e regionali) - 38, ¢. 1, dlgs. n.
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Denominazione

Denominazione sottoy

i iferi funzioni r nsabili per inseriment
. sezione 2 livello o enominazione del singolo obbligo ontenuti dell'obbligo \ggiornamento N
sotto-sezione i 2 livell Riferimento D iiEreE e SieE @ c i dell'obbli Aggi ul esponsabili p: ISt ento
livello 1 . Pglp normativo dati
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
dArI‘s38n o Informazioni relative ai tempi e agli indicatori mializzazione delle opere pubbliche completate Tempestivo
35!/]2615 pi e ag pere p P (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
[Tempi e costi di realizzazione
(da pubblicare in tabelle)
dArltsggn o Informazioni relative ai costi unitari di realiziaae delle opere pubbliche completate Tempestivo
18- n. pere p! P (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
f;rt‘" 3;; §'|lé n Atti di governo del territorio quali, tra gli altrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigmaesisticil Tempestivo
33/'201'3 0s- strumenti urbanistici, generali e di attuazionenaii le loro varianti (art. 39, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Per ciascuno degli atti:
Tempestivo
Art. 39, c. 1, 1) schemi di provvedimento prima che siano poetitipprovazione (art. 39, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
Pianificazione e lett. b), d.Igs. nipianificazione e governo del territorio| Tempestivo
governo del 33/2013 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, dlgs. n. 33/2013) /A
territorio (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, dlgs. n. 33/2013)
Documentazione relativa a ciascun procedimentaatigntazione e approvazione delle proposte di
Art. 39, ¢. 2 trasformazione di iniziativa pr in variante allo strumento urbanisticoeyete
d Ils n n comunque denominato vigente nonché delle propadtasformazione urbanistica di iniziativa privat| Tempestivo
18- n. pubblica in attuazione dello strumento urbanistienerale vigente che comportino premialita (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 »
edificatorie a fronte dellimpegno dei privati atkzlizzazione di opere di urbanizzazione extraiane
della cessione di aree o volumetrie per finalitautiblico interesse
N . Tempestivo .
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propaigivita istituzionali: (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) area tecnica
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'atetmosfera, I'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali Tempestivo
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e marimedliversita biologica ed i suoi elementi costitijtiv (exart. 8 dll) s. n. 33/2013)
compresi gli ismi i modi ineltre, le interazioni tra questi elementi -8, dlgs. n.
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeradiazioni od i rifiuti, anche quelli radioadtile Tempestivo
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambte, che incidono o possono incidere sugli elementi (exart. 8 d’l’ s. n. 33/2013)
dell'ambiente -8, dlgs. n.
3) Misure, anche , quali le i piani, i p
Art. 40, c. 2 Misure incidenti sull’ e e ogni altro atto, anche di reamministrativa, nonché le attivita che incideno Tempestivo
Informazioni d Ils n ©7 |analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori deibiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
ambientali 1gs. n. ipotesi economiche usate nellambito delle stesse
33/2013
Misure a protezione dell'ambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detli elementi ed analisi costi-benefici ed altmalasi Tempestivo
relative analisi di impatto ed ipotesi economiche usate nellambito delle stess (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) N/A
Relazioni sullattuazione della 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @ntale Tempestivo
legislazione 9 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
. 6) Stato della salute e della sicurezza umana, @saga contaminazione della catena alimentare, le .
Stato della salute e della sicurezza N - . . e " Tempestivo
umana condizioni della vita umana, il paesaggio, i sitjlieedifici d'interesse culturale, per quanto tiefhzabili| (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
dallo stato degli elementi del'ambiente, attraveesi elementi, da qualsiasi fattore - 8, d1gs. n.
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tempestivo
Ministero dell’Ambiente e della tutela| Relazione sullo stato dell'ambiente redatta daiistéro del’Ambiente e della tutela del territorio (exart. 8 d’l’ s. n. 33/2013)
del territorio - 8, dgs. n.
. . " Annuale
Strutture Art. 41, c. 4, [Strutture sanitarie private accreditate|Elenco delle strutture sanitarie private accresitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n. 33/2014)
sanitarie private d.Igs. n. — .Arvmlisle. -
accreditate 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private acctath (art. 41, c. 4, d.Igs. n. 33/2014)
Art. 42, ¢ 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano deroghe
Ieltl a)‘ d‘l s nl alla legislazione vigente, con lindicazione espaegelle norme di legge eventualmente derogaté e de Tempestivo
- @), d.1gs. motivi della deroga, nonché con Iir diretvali atti o giuri (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
intervenuti
Art. 42, c. 1, - i i o R . - R i R
Interventi lett. b), d.Igs. n|interventi straordinari e di emergenza ;errarg:gl‘r::;nporall eventualmente fissati per I'esoadei poteri di adozione dei provvedimenti xan Eerdn;ressllr\llogyzmg)
straordinari e di 33/2013 -8 d1gs. n- N/A
emergenza Art. 42, c. 1, |(da pubblicare in tabelle) Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n| Costo previsto degli interventi e costo effettiostenuto dall'amministrazione (exart. 8 d’l’ s. n. 33/2013)
33/2013 -8, dlgs. n.
f;rt‘" g dclgls n Particolari forme di par ione degli ir Bprocedimenti di adozione dei proy i T ivo
33/2013 straordinari (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Piano triennale di prevenzione della Responsabile prevenzione della corruzione +
Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale )
corruzione Segreteria Generale
Art. 43, c. 1 Tempestivo
" 77" |Responsabile della prevenzione della (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
d.Igs. n. Responsabile della prevenzione della corruzione
3312013 corruzione entro 30 giorni dalla data di
appre icezione della corruzione +
Tempestivo Segreteria Generale
delib. CiVIT n. (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)]
105/2010 e Responsabile della trasparenza Responsabile dediparenza (laddove diiverso dal Responsabile gedlaenzione della corruzione; entro 30 giomi dalla data di
212012 approvazione/ricezione
Altri contenut - Regolamenti per la prevenzione e la
Corruzione repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressioria detruzione e dell‘illegalita (laddove adottati) (exart I}erdml)ess“r\:oiislzolié)
dellillegalita -8, dlgs. n.
Art. 1, c. 14, . |Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell'attivita svolintr Annuale
n. 190/2012  |corruzione il 15 dicembre di ogni anno) (ex art. 1, c. 14, L. n. 190/2012)
Art. 1, c. 3, |. n{Atti di adeguamento a provvedimenti [Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€i¥IT in materia di vigilanza e controllo Tempestivo
190/2012 CivIT nell'anticorruzione P
Art. 18, ¢. 5, " N - . . R, Tempestivo
d.Igs. n. Atti di accertamento delle violazioni Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di alid.lgs. n. 39/2013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
39/2013 o
Art. 5, c. 1, Nome del Responsabile della trasparenza cui & masea richiesta di accesso civico, nonché mtdali T della della corruzione
d.Igs. n. per l'esercizio di tale diritto, con indicazione decapiti telefonici e delle caselle di posta etetica (exart. 8 d? s. n. 33/2013) e;as arenza
33/2013 istituzionale - 8, dgs. n. parenz
Altri contenuti - .
Accesso civico Art. 5, c. 4, Accesso civico
d Ils 'n o Nome del titolare del potere sostitutivo, attivebilei casi di ritardo o mancata risposta, con agiime Temp della pi della corruzione
3'3?2(‘)1é dei recapiti telefonici e delle caselle di postetiebnica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) e trasparenza
Art. 52, ¢. 1, R, 0 3
d.gs. 8212005 Regolamenti iti che I facolta di accesso telematico e il riutitiziei dati Annuale N/A
dArI‘gsszBZCIZEOS Catalogo di dati, metadati e banche dati Catalogdal®, dei metadati e delle relative banche dapidssesso delle amministrazioni Annuale N/A
Obiettivi di accessibilita
Altri contenuti - Art. 9,c. 7, d.l. Obiettivi di a dei soggetti informatici per I'anno corrente (enir81 Annuale
Accessibilita e n. 1792012  |(d& pubblicare secondo le marzo di ogni anno) (exart. 9, c. 7, D.L. n. 179/201p) N/A

contenute nella circolare dell'Agenzia

per l'ltalia digitale n. 61/2013)
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Denominazione

Denominazione sottoy

sot_to-sezmne sezione 2 livello Rllenme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Coziony resPDnsabl." [£2 TSETEY
livello 1 " i di dati normativo dati
(Macrofamiglie) (e Bl 5L
TeTauan &
banche dati
Elenco dei proy ti adottati per irdli?zo di servizi in rete, anche a mezzo di
Art. 63, cc. 3- intermediari abilitati, per la presentazione telénzada parte di cittadini e imprese di denuncenize
zils € 3-quater, Provvedimenti per uso dei servizi in rf?eat.ﬁ € garanzie .. i sorie, per II.ES? y L i ﬁscﬁli, contributivi, Frev!denzwa\i. s Annuale N/A
.lgs. n. assistenziali e , per la oni e certificazioni, nonché dei termimhedalita
82/2005 di utilizzo dei servizi e dei canali telematici elld posta elettronica (I'obbligo di pubblicaziatwra
essere adempiuto almeno 60 giorni prima della datd gennaio 2014, ossia entro il 1 novembre 2p13)
Dati ulteriori
Art. 4, c. 3,
d.Igs. n. (NB: nel caso di pubblicazione di dati
Altri contenuti - 33/2013 non previsti da norme di legge si devgDati, informazioni e documenti ulteriori che le jlibhe amministrazioni non hanno I'obbligo di N/A
Dati ulteriori Art. 1, c. 9, lett/procedere alla anonimizzazione dei dgiuibblicare ai sensi della normativa vigente e aresono riconducibili alle sottosezioni indicate
f), . n. personali eventualmente presenti, in
190/2012 virttl di quanto disposto dall‘art. 4, c.

del d.Igs. n. 33/2013)







